
_____________________________________1____________________________________ 
PHSRO ŠINTAVA                                                                                                                    10/2006  
���������	
��	���
��	������������																		 																													������	
����	�����				 																																																			��	�������	��		� !	!�	"��#�
��	

 Obec Šintava, Šintava 244, 925 51 Šintava 

I � O: 306193 DI� :  2021000927 
kód obce: 504041 

 
 

Tento projekt bol realizovaný s finan� nou pomocou Európskej únie z Európskeho fondu regionálneho rozvoja (ERDF) 
prostredníctvom Opera� ného programu Základná infraštruktúra,  

ktorého Riadiacim orgánom je Ministerstvo výstavby a regionálneho rozvoja SR. 

 

 

 

 

 
 

 

PROGRAM 

HOSPODÁRSKEHO A SOCIÁLNEHO ROZVOJA   

OBCE   

ŠINTAVA 
 

 

 

Vypracoval: Projektový tím Zdru�enie pre rozvoj mik roregiónu Vá�ska vodná cesta 
Zodpovedný: Václav Jur� aga, starosta obce 
Schválil: Obecné zastupite� stvo     November 2006 



_____________________________________2____________________________________ 
PHSRO ŠINTAVA                                                                                                                    10/2006  
���������	
��	���
��	������������																		 																													������	
����	�����				 																																																			��	�������	��		� !	!�	"��#�
��	

Obsah: 
 

1. Úvod          3 
Poslanie PRO, celkový prístup a podmienky spracovania 

 
2. Ekonomické a sociálne východiská     6 
 
2.1 Sociálno-ekonomická analýza      6   

Rozvojový potenciál a �udské zdroje, ekonomika, ob� ianska vybavenos� , vzdelávanie   
         a kultúra, �ivotné prostredie 
 
2.2 Analýza realizovaných opatrení      30                                                            
 Doterajšia stratégia, podpora, kritické faktory,  efektívnos�   realizácie 
 
2.3 SWOT analýza        33 
 Silné stránky, slabé stránky, príle�itosti, ohrozenia  
 
2.4 K� ú� ové disparity a hlavné faktory rozvoja     37 
 Koherentné poradie disparít, faktory rozvoja 
 
3. Rozvojová stratégia        39  
      
3.1 Ciele a priority        40 
 Globálny cie� , špecifické ciele, priority (hlavné oblasti smerovania podpory) 
 
3.2 Opatrenia a aktivity        41 
 Opatrenia (súhrn aktivít), aktivity (napomáhanie realizácie priorít)   
 
3.3 Opis rozvojovej stratégie       47 
 Programová štruktúra, merate�né ukazovatele 
 
4. Finan� ný plán        50  
       
4.1 Rozdelenie financií na programovacie obdobie     52 
 Parametre finan� ného plánu, finan� ná tabu�ka programu 
 
4.2 Rozdelenie financií na priority a opatrenia     54 
 Finan� ná tabu�ka pod�a priorít a opatrení 
 
5. Zabezpe� enie realizácie       57  
      
5.1 Inštitucionálne a organiza� né zabezpe� enie     57 
 Inštitucionálne zabezpe� enie, opatrenia na realizáciu programu, model implementácie 
 
5.2 Monitorovanie a hodnotenie       60 
 Princípy a fungovanie systému monitorovania a hodnotenia 
 
5.3 Harmonogram realizácie       62 
 � asový rozvrh � inností vedúcich k realizácii PRO  
 
6. Záver          63  

Prílohy         64  
 



_____________________________________3____________________________________ 
PHSRO ŠINTAVA                                                                                                                    10/2006  
���������	
��	���
��	������������																		 																													������	
����	�����				 																																																			��	�������	��		� !	!�	"��#�
��	

 

1. ÚVOD 

 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce (� alej len „PHSRO“) je základným 

programovým dokumentom podpory regionálneho rozvoja na lokálnej úrovni.  

 

Nadväzuje na príslušné strategické a programové dokumenty podpory regionálneho 

rozvoja na národnej a regionálnej úrovni. Na národnej úrovni ide predovšetkým o národný 

rozvojový plán (NRP) a opera� né programy (OP) a na regionálnej úrovni predovšetkým o 

program hospodárskeho a sociálneho rozvoja Trnavského samosprávneho kraja (PR-TTSK). 

Tieto dokumenty zabezpe� ujú komplexnú podporu realizácie Národného rozvojového plánu v 

roku 2006 a vytvárajú predpoklad na pokra� ovanie podpory regionálneho rozvoja a zvýšenie 

ú� innosti strategického plánovania a prípravy projektov v nasledujúcom programovacom 

období 2007 – 2013. 

 

Zákon � .416/2001 Z.z. o prechode niektorých pôsobností z orgánov štátnej správy na 

obce a vyššie územné celky, vo svojom � lánku I § 2 definuje prechod pôsobností na obce na 

úseku regionálneho rozvoja: 

·  Vykonávanie stratégie regionálneho rozvoja 

·  Vypracovanie programov hospodárskeho  a sociálneho rozvoja 

Na�  nadväzuje zákon � .503/2001 Z.z. o podpore regionálneho rozvoja, ktorý ustanovuje 

základnú štruktúru programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce.  MVaRR SR na 

základe tohto zákona stanovilo metodiku pre vypracovanie PHSRO obce, pod� a ktorej je tento 

dokument vypracovaný. 

 

Vypracovanie a realizácia ú� inného PHSRO je zlo�itý proces, náro� ný na koordináciu, 

odborné vedomosti a zabezpe� enie mno�stva väzieb na strategické a programové dokumenty 

SR a EÚ, realizáciu príslušných odvetvových politík, pripravované a realizované rozvojové 

programy vrátane vlastných územnoplánovacích zámerov obce.  

 

Strategické plánovanie je metóda riadenia pou�ívaná na koordináciu jednotlivých 

� inností, ktoré súvisia s plánovaním, realizáciou a vyhodnocovaním aktivít spolufinancovaných 

z verejných zdrojov a ur� ených na regionálny rozvoj. 
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Proces strategického plánovania je súbor nadväzujúcich � inností riadených tak, aby 

viedli k naplneniu vopred stanovených a hierarchicky usporiadaných cie� ov. Za� ína sa 

analýzou, pokra� uje definovaním cie� ov, realizáciou projektov a kon� í sa hodnotením. Táto 

postupnos�  krokov sa cyklicky opakuje. Vhodné pou�itie princípov strategického plánovania 

predstavuje optimálny nástroj na vypracovanie a realizáciu ú� inného PRO, ktorý je sú� as� ou 

takej regionálnej politiky, ktorá aj v podmienkach EÚ vie by�  konkurencieschopná. 

 

PHSRO je strednodobým programovým dokumentom hospodárskeho a sociálneho 

rozvoja obce na programové obdobie 2006 - 2013, pri zabezpe� ení súladu s programovým 

obdobím  Národného rozvojového plánu (NRP) na roky 2007 - 2013.  

 

Za vypracovanie programového dokumentu zodpovedá príslušný riadiaci orgán na 

úrovni obce - obecné zastupite� stvo.  Ten vykonáva i � innosti na zabezpe� enie realizácie 

jednotlivých procesov programovania. 

 

PHSRO sa tvorí, riadi a implementuje na úrovni NUTS. Je strednodobým programovým 

dokumentom, ktorý obsahuje najmä: 

a) analýzu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce,  hlavné smery jej vývoja  

a stanovenie cie� ov a prvoradých potrieb, 

b) úlohy a prvoradé potreby v rozvoji technickej infraštruktúry, sociálnej   infraštruktúry,                       

v  starostlivosti o �ivotné prostredie, vo vzdelávaní, v kultúre a v � alších oblastiach 

podpory regionálneho rozvoja, 

c) návrh finan� ného a administratívneho zabezpe� enia. 

 

Vypracovaním PHSRO splní obec jeden zo základných princípov regionálnej politiky 

EÚ- princíp programovania. Princíp programovania hovorí, �e podpora zo zdrojov EÚ sa via�e 

na vypracovanie programových dokumentov. Takýmto programovým dokumentom na úrovni 

obce je program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce.  

 

Mo�nos�  získa�  verejné zdroje z rozpo� tu EÚ a národného rozpo� tu SR je � asto 

previazaná na schopnos�  obce spolufinancova�  rozvojové projekty z vlastných zdrojov, prípadne 

zo zdrojov súkromných investorov.  
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Preh� adné usporiadanie rozvojových zámerov do podoby programu rozvoja umo�ní 

obci zorientova�  sa v škále dostupných podporných zdrojov, ako aj podmienok sprevádzajúcich 

získanie týchto zdrojov. 

 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce nenahrádza územno-plánovaciu 

dokumentáciu a územno-plánovacie podklady, ale patrí medzi ostatné podklady vyu�ívané 

v územno-plánovacej � innosti.  

Na úrovni obce je základným územno-plánovacím dokumentom územný plán obce 

alebo zóny. Územné plánovanie vytvára predpoklady pre trvalý súlad všetkých � inností v území 

s osobitným zrete� om na starostlivos�  o �ivotné prostredie, dosiahnutie ekologickej rovnováhy 

a zabezpe� enie trvalo udr�ate� ného rozvoja pre optimálne vyu�ívanie prírodných zdrojov a pre 

zachovanie prírodných, civiliza� ných a kultúrnych hodnôt.  

 

Jednotlivé zámery predkladané v rámci prípravy PHSRO musia by�  v súlade 

s existujúcou schválenou územnoplánovacou dokumentáciou, prípadne s podkladmi, pri� om 

program rozvoja obce stanovuje iba mieru podpory jednotlivým jeho zámerom. 

 

Jasné stanovenie rozvojových priorít umo�ní obci Šintava realizova�  dlhodobý rozvoj 

zalo�ený na cielenej stratégii a na plánovitých a vzájomne koordinovaných rozhodnutiach. 
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2 .  EKONOMICKÉ A SOCIÁLNE VÝCHODISKÁ 

 

2.1.  Sociálno-ekonomická analýza obce 

 

Poloha, prírodné podmienky: 

 

 Obec Šintava le�í v Podunajskej ní�ine na � avobre�nej nive rieky Váh. Nachádza sa 

v severnej � asti okresu Galanta v Trnavskom samosprávnom kraji. Katastrálnymi hranicami 

susedí s mestom Sere�  a obcami Vinohrady nad Váhom, Pusté Sady, Pata, Šopor� a, Váhovce 

a Dolná Streda. Katastrálne územie má rozlohu 1156 ha.  

Terén obce ako aj chotár je pomerne � lenitý. Dve najvyššie polo�ené miesta 

v zastavanej � asti obce sa nachádzajú jedno v blízkosti kostola vo výške 139,3 m n.m. a druhé 

146,0 m n.m. na ceste do Vinohradov nad Váhom. Najvyššiu nadmorskú výšku 185,0 m 

dosahuje chotár na chrbte pahorkatiny nad vinohradmi smerom k lesu Dubník a najni�šie 122,0 

m n.m. má v lese pri obci Šopor� a. Výškové rozdiely na krátkych úsekoch trás sú malé. Jediný 

významný a neopakovate� ný výškový skok (10 a viac metrov) je vytvorený bo� nou eróziou 

Váhu, s následným zosúvaním sa svahu pahorkatiny priamo do koryta Váhu. Zosuvné územie 

na � avom brehu Váhu je unikátnym geografickým javom. Má d��ku asi 20 km. Je to úsek od 

Hlohovca po Šintavu a je jediným takmer prirodzene zachovaným úsekom rieky na jej 

strednom a dolnom toku bez zásahu � loveka.  

Okolie Šintavy na nive Váhu a na Nitrianskej pahorkatine je jednou z najúrodnejších 

oblastí Slovenska. Sú tu priaznivé podmienky na pestovanie obilia, kukurice, cukrovej repy 

a ovocia.  

Oblas�  od Šintavy po Hlohovec je jedna z vinohradníckych oblastí Slovenska. Šintavské 

vinohradníctvo má svoje viacstoro� né tradície. Kvalitné víno sa dodávalo aj na dvor krá� a 

�igmunda Luxemburského. Z celkovej plochy 1156 ha katastrálneho územia obce vinice 

zaberajú významných 149 ha, � o predstavuje takmer 13% plochy, okrem viníc v súkromných 

záhradách pri rodinných domoch.  
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         poloha obce 

 
          mapa obce 

 
Geografická poloha: 
stred obce :  Zemepisná d��ka : 17° 45'  13“ východnej d��ky 

Zemepisná šírka :  48° 16'  54“  severnej šírky 
Najsevernejší bod katastra obce :   17° 45' 15” v. d.; 48° 17' 18” s. š. 
Najju�nejší bod katastra obce :       17° 45' 46” v. d.; 48° 16' 31” s. š. 
Najzápadnejší bod katastra obce:    17° 44' 35” v. d.; 48° 16' 49” s. š. 
Najvýchodnejší bod katastra obce : 17° 46' 41” v. d.; 48° 17' 16” s. š. 
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Priemerná nadmorská výška katastra obce :  
139 m. n. m. 
Stred obce  (sídlo obecného úradu) sa nachádza 132 m n.m., v chotári 122 -185 m n.m. 

 

Klimatické podmienky: 

Z h� adiska klimatických typov má obec ní�inný typ klímy s miernou intenzitou teplôt. 

Územie sa vyzna� uje teplou a suchou a� mierne suchou klímou s teplotou v januári na -3°C, 

s trvaním slne� ného svitu vo vegeta� nom období nad 1500 hodín, s priemernou ro� nou teplotou 

9 – 10°C, s ro� ným úhrnom zrá�ok 520 – 600 mm. Z h� adiska klimatických podmienok sa 

územie zara� uje do teplej klimatickej oblasti s priemerom 60 letných dní ro� ne. Priemerné 

teploty v júli sa pohybujú od 18,5 – 19,5°C. Amplitúda teplôt na tomto území dosahuje 21,5 a� 

24°C.  

Územie obce spadá do oblasti panónskej flóry, obvodu europanónskej flóry, ktorá 

zah�� a i celú Podunajskú ní�inu. Kataster obce le�í na okraji Podunajskej ní�iny, ktorá je  

najsuchšou oblas� ou v SR. V oblasti obce spadne v priemere 550 – 600 mm zrá�ok ro� ne.  

Priemerná obla� nos�  (percento  pokrytia oblohy oblakmi) v oblasti, v ktorej sa obec nachádza 

dosahuje 80 – 85% (december) a 40 – 45% (september). Trvanie obdobia so snehovou 

pokrývkou nepresahuje v tejto oblasti d��ku 90 dní. Priemerný úhrn potenciálneho výparu 

dosahuje 700 – 800 mm za rok.   

 

Vodstvo a rastlinstvo 

Územie katastra obce sa nachádza v povodí rieky Váh, ktorej povodie patrí do úmoria 

� ierneho mora. Le�í na � avostrannej nive Váhu v jeho vä� šom plošnom rozšírení. Neogénne 

podlo�ie sa v týchto úsekoch nachádza na úrovni 122-134 m n.m. Je tvorené preva�ne ílovými 

sedimentami. Hladina podzemnej vody sa nachádza na úrovni 120-127 m n. m. Smer prúdenia 

je premenlivý. 

Tok Váhu zara� ujeme k riekam v oblasti vrchovinno-ní�innej s da�� ovo-snehovým 

re�imom odtoku. Svoje najvyššie stavy vody má v marci a v apríli. V najni�ších polohách sa 

sneh topí viackrát za zimu. Preto vysoký stav vody býva i v zimných mesiacoch, najmä vo 

februári. Najmenší odtok býva koncom leta a za� iatkom jesene, naj� astejšie v septembri. 

Zam�zanie tokov v zimnom období za� ína medzi 21. a� 31. decembrom, koniec je medzi 11. a� 

20. februárom. Na území katastra obce sa nevyskytuje �iaden minerálny, alebo termálny 

prame�  aj ke�  poloha nasved� uje mo�nosti ich dosiahnutia vrtmi v h�bke cca 1000 m.  

  V území sa nachádzajú lesné porasty LHC Nitra pod správou Západoslovenských lesov, 

š.p. Bratislava, Lesný závod Palárikovo. Celková výmera lesných porastov v území katastra 
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obce je 168,34 ha, � o predstavuje 15,7% z celkovej výmery katastrálneho územia z toho je asi 

polovica zaradená do kategórie lesov osobitného ur� enia (chránená krajinná oblas�  Dubník). 

Ostatné lesné porasty sú hospodárske lesy. V drevinnej skladbe prevládajú dreviny lesného 

spolo� enstva Corneto-Quercetum Acerosum a Fageto-Quercetum Acerosum. Sú to najmä dub 

letný (Quercus robur), dub zimný (Quercus petraea), dub cer ( Quercus cerris), ktorý dop�� ajú 

dreviny a kroviny typické pre toto spolo� enstvo. Na nive Váhu sú zvyšky lesov tvorené 

preva�ne monokultúrami topo� a š� achteného (Populus sp.), v�bou bielou (Salix alba) a menej 

jelšou lepkavou (Alnus glutinosa), ktoré majú bohaté krovité spolo� enstvo tvorené bazou 

� iernou (Sambucus nigra), svíbom krvavým (Cornus sanquinea) a iné. Lesné porasty okrem 

produkcie drevnej hmoty sú dôle�itou sú� as� ou vegetácie v po� nohospodársky intenzívne 

vyu�ívanej krajine a základným ekostabiliza� ným prvkom. 

   

Vyu�itie krajiny:  

  Po� nohospodársku pôdu obhospodaruje RaVOD Šintavan s.r.o. a  samostatne 

hospodáriaci ro� níci. Sú tu plochy po� nohospodársky vyu�ívanej krajiny s kumuláciou 

zeleninársko-ovocinárskych a vinohradníckych produk� ných aktivít. Rastlinná výroba je 

zameraná na výrobu obilovín, ktoré zaberajú  nie� o cez 50% zo štruktúry osevných plôch. 

Ostatná výmera ornej pôdy je ur� ená na výrobu krmovín pre potreby �ivo� íšnej výroby, ktorá 

je sústredená na hospodárskom dvore v Šintave.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Celková výmera katastra  ha 1156 ha 

Po�nohospodárska pôda 860 

z toho: Orná pôda 654 

            Vinice 149 

            Sady a záhrady 48 

             Trvalo trávnaté porasty 9 

Nepo�nohospodárska pôda 296  

z toho:   Zastavané územie 100 

              Lesný pozemok 68 

              Vodná plocha  31 

              Ostatné plochy 97 
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História 

  Šintava patrí medzi najstaršie známe lokality na Slovensku spomínané v stredovekých 

kronikách a listinách. Za svoj význam v� a� í svojej polohe umo�� ujúcej prechod cez rieku Váh. 

Váh bol v minulosti ve� mi vodnatou riekou, ktorá vo svojom dolnom toku � asto meandrovala, 

� o s� a�ovalo prechod cez � u. Je preto zrejmé, �e miesto umo�� ujúce prebrodenie rieky pútalo 

pozornos�  z h� adiska obchodného i vojenského. Sved� í o tom sídlisko z doby �eleznej, ako aj 

ve� komoravské hradisko, chrániace prechod cez Váh, základ neskoršieho stredovekého 

vodného hradu. Dôle�itá je aj skuto� nos� , �e v šintavskom brode sa pretínali dve ve� mi 

významné stredoveké cesty, a to takzvaná � eská cesta vedúca z Ostrihomu cez Trnavu do 

� iech a druhá cesta vedúca z Bratislavy do Nitry. Spomenuté cesty kri�ujúce sa v Šintave 

spájali historicky významné mestá - Ostrihom – hlavné mesto krá� ovstva, Trnavu – významné 

obchodné a kultúrne centrum, Bratislavu – pohrani� nú pevnos�  nad Dunajským brodom a Nitru 

– dôle�ité centrum Ve� kej Moravy. 

  Prvý písomný záznam o Šintave je z roku 1042, druhá písomná zmienka je z roku 1074, 

ktorá je zachytená vo Viedenskej obrázkovej kronike. Tu sa Šintavský hrad spomína ako 

miesto, kde zvrhnutému krá� ovi Šalamúnovi, synovi uhorského krá� a  Ondreja I., prišiel na 

pomoc Henrich IV., nemecký cisár. 	 alšia správa je z roku 1177. Pod� a nej uhorský krá�  Belo 

III. závetom potvrdil � as�  majetkov v prospech Zemereho, komesa zo Šintavy. Z prame� ov 

vyplýva, �e šintavským hradným komesom bol u� v roku 1173. K šintavskému krá� ovskému 

pohrani� nému hradu patrili aj okolité oblasti napr. Šopor� a, Pata, Vozokany, Abrahám, 

Kri�ovany, Šúrovce, ale aj pozemky vo vzdialenejších lokalitách.  Z dona� nej listiny krá� a 

Bela IV. z roku 1241 sa  dozvedáme, �e Šintavský hrad mal majetky aj v Bratislavskej  �upe. 

Hrad sa spomína aj v dona� nej listine premoštranského kláštora v Turci z roku 1252, ktorou 

krá�  Belo IV. daroval kláštoru dve tretiny z ka�dého mýta na Váhu. Za dlhé stáro� ia  existencie 

hradu a obce sa vyskytovali viaceré varianty ich názvu. Hoci prvá zmienka o hrade je z roku 

1042, najstarším zachovaným názvom hradu je názov „Sempte“, spomínaný v listine z roku 

1074 popisujúcej trasu nemeckého cisára Henricha IV. 	 alšia zmienka o Šintavskom hrade je 

v listine z roku 1221 spomínajúcej „iobagiones castri Sumptey“. V Laziovej mape Uhorska 

z roku 1556 (Wolfgang Lazius – lekár a historiograf krá� a Ferdinanda I.) je názov obce 

zachytený ako „Sempta „ a „ Schinta“. V listinách zo 16 storo� ia, kde sa spomína šintavský 

komitát, sa mô�eme stretnú�  s názvom „Zemere comes de  Simeti“. Vojenský in�inier 

Christoph Muller  vo svojej mape Uhorská mapa regni Hungariae z roku 1709 udáva názov 

„Schinta“. 	 alej sa o názvoch mô�eme do� íta�  v rôznych lexikónoch. Pod� a najstaršieho z roku 

1773 sa udáva názov „Sempthe“ a „Sintava“. Na za� iatku 19. storo� ia, v roku 1808, vznikla 



_____________________________________11____________________________________ 
PHSRO ŠINTAVA                                                                                                                    10/2006  
���������	
��	���
��	������������																		 																													������	
����	�����				 																																																			��	�������	��		� !	!�	"��#�
��	

vynikajúca mapa so súpisom miestnych a iných názvov. Z tohto diela sa dozvedáme o verziách 

názvu: „Sempthe“, „Schintau“ a tie� aj „Szintawa“. Postupným pridávaním ústnych 

spoluhlások slovo menilo svoj tvar, a� po dnešný názov Šintava. 

  V obci sa � alej nachádza farský kostol, presné obdobie jeho vzniku nie je známe. Vie sa 

však z písomnej správy z roku 1234, �e kostol tu u� bol a pravdepodobne to bol kostol 

pôvodný. Súpis pamiatok hovorí, �e terajší farský kostol v Šintave je z druhej polovice 18. 

storo� ia, postavený na mieste staršieho chrámu, ak nie pôvodného, preto�e sa predpokladá, �e 

je u� pravdepodobne v poradí tretí. Farský kostol sv. Martina v Šintave je jednolo� ová stavba 

barokovo- klasicistického slohu. Obraz nad hlavným oltárom predstavuje svätého Martina 

sediaceho na bielom koni, ako sa delí o svoj pláš�  s mrznúcim �obrákom. Ma� ba zobrazuje 

patróna kostola a datuje sa do rokov 1677-1680. K šintavskej farnosti patrí filiálka Vinohrady 

nad Váhom, s kostolom Navštívenia Panny Márie (1695). Je to známe, staré pútnické miesto, 

pod názvom „Svätá Chras� .“  

  �

�

Farský kostol sv. Martina v Šintave 
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             Vodný hrad z 19. storo� ia 

 

� udské zdroje  

Demografická charakteristika 

Z h� adiska vývoja po� tu obyvate� ov zaznamenáva obec pokles po� tu obyvate� ov z 2037 v roku 

1958 a� na  1624 v roku 1989. Odvtedy zaznamenáva obec plynulý nárast po� tu. Signalizuje  to 

záujem o bývanie v obci a o novú výstavbu v obci, � o súvisí výhodnou polohou obce ako 

prímestského vidieckeho osídlenia i s postupnou ekonomickou stabilitou regiónu. Výh� adovo 

sa javí reálne, �e obec bude plni�  funkciu obytného a regenera� ného satelitu pre mesto Sere�  

ale i pre krajské mestá Nitru a Trnavu. 

V sú� asnosti má obec 1718 obyvate� ov, z celkového katastra cca 18% tvorí intravilán s po� tom 

720 súpisných � ísel. Aktuálny po� et stavieb typu rodinných domov je 615 so 643 bytmi, z toho 

je 503 obytných domov trvale obývaných, 98 obytných domov je neobývaných a 14 je 

vyu�ívaných na rekrea� né ú� ely. Hustota obyvate� stva dosahuje 149 obyvate� ov na km2. 

Rozdiel v po� te súpisných � ísiel a rodinných domov tvoria budovy na podnikanie, rôzne 

zariadenia v obci, zaniknuté RD, športový areál, rekrea� ný areál a pod. Na jednu osobu pripadá 

v obci 19,9 m2 obytnej plochy. 
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Vývoj obyvate� stva (po� et obyvate� ov):  
 

rok 1958 1969 1989 1993 2003 2006 
po� et 2037 1879 1624 1663 1687 1718 

 
 
Obyvate� stvo obce pod� a pohlavia a pod� a národností: 
  

Národnos�  Mu�i �eny Spolu 
Slovenská 724 978 1702 
Ma� arská 3 1 4 
Rómska 0 0 0 
Rusínska 0 0 0 
� eská 5 6 11 
Po� ska 0 1 1 
Srbská 0 0 0 
Ostatné, nezistené 0 0 0 
Spolu 732 986 1718 

 

 Nábo�enské vyznanie obyvate� ov: 

Rímskokatolícka cirkev: 1687 

Evanjelická cirkev augsburského vyznania: 7 

Ostatné/ Neudané 24 

 

Veková štruktúra obyvate� stva: 

Rok 2003 Rok 2004 Rok 2005 Názov ukazovate� a 

po� et % po� et % po� et % 
Po� et obyvate� ov predproduktívny vek (0-14) spolu 315 18,7 312 18,3 309 18,0 

Po� et obyvate� ov produktívny vek (15-54) �eny 476 28,2 479 28,1 481 28,0 

Po� et obyvate� ov produktívny vek (15-59) mu�i 525 31,1 532 31,2 539 31,3 

Po� et obyvate� ov poproduktívny vek (55+, 60+) spolu 371 22 382 22,4 389 22,7 

Po� et obyvate� ov spolu 1687 100 1705 100 1718 100 

 
 
Pohyb obyvate� stva: 
 

Rok 2003 Rok 2004 Rok 2005 Názov ukazovate� a 

Po� et Po� et Po� et 
Narodení 14 21 12 

Zomrelí 21 22 24 

Prirodzený prírastok -7 -1 -12 

Pris� ahovaní 32 44 47 

Vys� ahovaní 36 25 22 

Saldo migrácie -4 19 25 

Celkový prírastok -11 18 13 
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Sociálna  infraštruktúra   

Zdravotníctvo 

 Základnú zdravotnú starostlivos�  v obci zabezpe� uje 1 ambulancia všeobecného lekára 

pre dospelých. Kompletné zdravotnícke slu�by sú pre obyvate� ov obce zabezpe� ené na 

poliklinike v Seredi, ošetrenia nemocni� ného typy  poskytuje nemocnica v Galante. V obci nie 

sú zastúpené zariadenia pre starých a sociálne odkázaných ob� anov. Najbli�šie zariadenie s 24 

hodinovou starostlivos� ou sa nachádza v meste Sere�  � as�  � epe� .  

V obci Šintava sa nachádza Domov sociálnych slu�ieb pre deti a dospelých. V zariadení 

sa poskytuje starostlivos�  ob� anovi s telesným postihnutím, duševnými poruchami a poruchami 

správania, so zmyslovým postihnutím alebo s kombináciou postihnutí. V zariadení sa poskytuje 

nevyhnutná starostlivos�  : stravovanie a zaopatrenie a � alšia starostlivos� : výchova, 

poradenstvo, záujmová � innos� , kultúrna � innos� , pracovná terapia, rekrea� ná � innos� , 

rehabilita� ná � innos� , utvárajú sa podmienky na pracovnú uplatnenie. Zariadenie bolo zriadené 

18.3.1992 okresným úradom v Galante, v objekte bývalých DJ s pri� ahlým areálom, ktoré sú 

majetkom obecného úradu Šintava. D� a 1.7.2002 funkciu zria� ovate� a zariadenia prevzal 

Trnavský samosprávny kraj. Kapacitu zariadenia tvorí 12 koedukovaných miest s charakterom 

denného a tý�denného pobytu. Odborné ústavné slu�by, skladajúce sa z nevyhnutnej 

starostlivosti (stravovanie, bývanie, zaopatrenie – za tieto sa platí úhrada) a � alšej starostlivosti 

(pedagogicko-psychologická, rehabilita� ná) zabezpe� uje a poskytuje kolektív 15 zamestnancov 

pôsobiacich v 3 vzájomne sa prelínajúcich pracovných úsekoch (ekonomicko-hospodársky, 

pedagogicko-psychologický, zdravotný). Model starostlivosti smeruje k plnej realizácii psycho-

somatického potenciálu osobnosti klienta s kone� ným cie� om umo�ni�  maximálne 

sebauplatnenie v procese sociálno-pracovnej  integrácie.  

     V obci sa nachádza „Zariadenie opatrovate� skej slu�by“, ktoré je významnou inštitúciou 

obce a istotou pre tých, ktorí zostarnú, ochorejú a budú odkázaný na pomoc iných. Zariadenie 

opatrovate� skej slu�by bolo otvorené pre verejnos�  v r. 1985. O obyvate� ov zariadenia sa 

starostlivo stará 10-� lenný personál, ktorí tvoria 4 kvalifikované zdravotné sestry, 1 

hospodárka, 2 kuchárky, 1 opatrovate� ka, 1 upratova� ka a prá� ka v jednej osobe a vedúca 

zariadenia. Poskytujú sa tu kompletné slu�by – stravovanie, pranie, �ehlenie, kúpanie, 

upratovanie, zdravotná starostlivos�  o ob� anov. Celý areál je v bezbarierovom prevedení. Izby 

sú 2 – miestne a ú� elovo zariadené. Ku ka�dej izbe patrí kúpe�� a a WC. Obec chcela  

zabezpe� i�  dôstojné do�itie aj nevládnym, le�iacim ob� anom a táto myšlienka dostala 

konkrétnu podobu v r. 1996, za� atím prístavby k ZOS. V roku 2005 bola prístavba ukon� ená 
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a ú� elovo zariadená najmodernejšími pomôckami. Zdravotná starostlivos�  je zabezpe� ená 24 

hodín denne a personál má k dispozícii vlastnú ošetrov� u. 

 

 
Zariadenie opatrovate� skej slu�by, Šintava 

 

V obci sa � alej nachádza klub dôchodcov, ktorý bol otvorený 22.12.2005 v bývalých 

priestoroch školskej jedálne a zaznamenal ve� kú popularitu a v� a� nos�  medzi staršími 

obyvate� mi obce.  

 

Školstvo  

 Základná škola s materskou školou Šintava je dynamicky sa rozvíjajúca škola, ktorá má 

za cie�  vychováva�  mladú generáciu pre �ivot v dnešnom informatizovanom svete v duchu 

modernej otvorenej školy. Zameranie školy vychádza z po�iadaviek zria� ovate� a a rodi� ov a je 

orientované na : 

·  výu� bu cudzích jazykov AJ (rozšírené vyu� ovanie), NJ (krú�ok/ 

·  škola podporujúca zdravie 

·  na prácu s PC (Infovek, Školiace centrum Infoveku, Lego ROBOLAB) 

·  orientácia školy na spoluprácu so zahrani� nou školou v projektoch  

Škola bola zalo�ená 5.1.1959, právnu subjektivitu získala a spojila sa s Materskou školou 

1.7.2002. V škole sa organizuje rad projektov, škola disponuje modernou stavebnicou Lego 

RoboLab, zapája sa do projektov Infovek, Otvorená škola, Digitálni Štúrovci, Zdravá škola. 

Škola je  od 1.4.2005 do 31.12.2006 ŠKOLIACIM CENTROM INFOVEKU. Predmet tejto 

� innosti je vzdelávanie u� ite� ov v oblasti práce a vyu�itia informa� no-komunika� ných  

technológií v práci u� ite� a – Projekt informatizácie regionálneho školstva. Škola získala dotáciu 

Ministerstva dopravy, pôšt a telekomunikácií SR v rámci projektu Digitálni štúrovci na 
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uskuto� nenie projektu školenie práce s po� íta� om. Aktívne sa zapája aj do celoeurópskych 

projektov E-twinning a Comenius-Socrates.  

Samospráva obce i pedagógovia školy chápu podporu rozvoja vzdelávania ako 

prostriedok rozvoja mladej generácie ako zdroja budúceho rozvoja obce a jej obyvate� ov.  

 

Škola Po� et tried Po� et �iakov Po� et u� ite� ov 

MŠ 2 48 3 
ZŠ 9 132 13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

                                                                                                                                                                   

 

 

 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
Ob� ianska vybavenos�  

Ob� ianska vybavenos�  v obci bola nasmerovaná v minulosti len na najpotrebnejšiu mo�nú 

mieru, nako� ko blízkos�  mesta Sere�  predur� ovala vyu�ívanie všetkých sociálnych, kultúrnych 
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a spolo� enských priestorov tohto blízkeho mesta. Obec sa zameriavala iba na to 

najpotrebnejšie, najmä na vybudovanie vybavenosti slú�iacej pre starších a nevládnych 

ob� anov Šintavy.  

Druh ob� ianskej vybavenosti  /  slu�by Po� et subjektov 
Predajne zmiešaného tovaru 2 
Predajne potravinového tovaru 2 
Predajne kvetov 2 
Predaj� a záhradkárskych potrieb 1 
Predajne stavebnín a stavebného materiálu 2 
Pohostinstvá bez stravovacích slu�ieb 2 
Kaderníctvo 1 
Manikúra a pedikúra 1 
Kni�nica  1 
Kostol rímskokatolíckej cirkvi 1 
Cintorín 1 
Dom smútku 1 
Po�iarna zbrojnica 1 
Pošta  1 
Športový areál - obecný 1 

 

Sociálna a kultúrna vybavenos�  

Sociálnu a kultúrnu infraštruktúru v obci tvorí iba to najzákladnejšie vybavenie ako je obecná 

lekárka, zariadenie opatrovate� skej slu�by, klub dôchodcov v� ítane priestorov na ich � innos� , 

klub zdravotne postihnutých v� ítane priestorov na ich � innos� . 	 alej v obci funguje Ústav 

sociálnej starostlivosti pre deti a dospelých, opatrovate� ská slu�ba pre starých a opustených 

spoluob� anov spojených  s obstarávaním stravy a iných slu�ieb pre nich. � as�  priestorov 

základnej školy je vyu�ívaná pre ú� ely materskej školy. 

Obec nemá kultúrny dom ani kino. Pomerne na dobrej úrovni je udr�iavaná obecná kni�nica, 

ktorá má cca 5520 kni�ných jednotiek a cca 280 pou�ívate� ov. Najviac vyu�ívaným objektom 

pre spolo� enské ú� ely je  v obci futbalový štadión, udr�iavaný na ve� mi dobrej úrovni. V obci 

je vybudované zariadenie, ktoré vyu�ívajú na svoje kultúrno-športové podujatia i reprezentanti 

SR vo veslovaní.  Okrem �iakov ZŠ i ostatným obyvate� om sú prístupné športové ihriská a dve 

telocvi� ne pri Základnej škole. Dominantou obce a centrom cirkevných aktivít  je  kostol sv. 

Martina.  

 

Slu�by   

Štruktúra slu�ieb poskytovaných v obci je pre obyvate� stvo primeraná mo�nostiam a vývoju 

obce ako prímestskej oblasti.   

Okrem v tabu� ke uvedených predajní a slu�ieb drobné,  hlavne remeselné slu�by pre 

obyvate� ov v rámci opráv, údr�by, dopravy a iných � inností poskytujú miestni �ivnostníci. 
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Bývanie 

Obec má vidiecky charakter zástavby s výraznou prevahou zastúpenia bytov v rodinných 

domoch, okrem nich sú v obci dve štvorbytovky.  Z celkového po� tu 615 rodinných domov sa 

503 vyu�íva na trvalé bývanie cca 548 domácností, � o predstavuje 81,78 % všetkých kapacít. 

Na rekrea� né ú� ely sa vyu�íva 14 domov  cca 2,27 %. Výrazný po� et  - a� 98 rodinných domov 

je neobývaných (� o predstavuje 15,93 % bytového fondu) hlavne z dôvodu zmeny vlastníka, 

nevysporiadaných vlastníckych vz� ahov, pre zd�havé dedi� ské konanie, prestavby a obnovy 

RD. � as�  z nich sa v najbli�šom období zaradí do trvalo obývaného bytového fondu.  Za 

obdobie 2000 - 2006 bol zaznamenaný najvä� ší prírastok rodinných domov v novodobej 

histórii obce  v po� te 29, z toho 15 rodinných domov v novootvorenom stavebnom obvode na 

Dlhej ulici.    

 

Základné údaje o domovom  a bytovom  fonde: 

Ukazovate�  Po� et (stav k 31.12.2005) 
Byty spolu (1 štvorbytovka, 1 byt v ZS) 643 
Z toho obývané 548 
Z toho neobývané 95 
Domy spolu 615 
Z toho obývané 503 
Z toho neobývané 98 

 

 

Spolky a záujmové organizácie 

V obci je trvale aktívnych 11 ob� ianskych zdru�ení - spolo� enské organizácie: 

Názov � innos� ,  zameranie Po� et � lenov 
Po� ovnícke zdru�enie Dubník Vinohrady, Šintava Ochrana a starostlivos�  

o zver, Ba�antnica 
32 

COOP Jednota – Spotrebné dru�stvo  472 
Slov. zväz záhradkárov Záujmová � innos�  136 

Dychová hudba Šintavanka Záujmová � innos�  (kultúra) 16 
Obecný hasi� ský zbor  Záujmová � innos�  30 
Ochotnícke divadlo Záujmová � innos�  20 
Klub dôchodcov zdru�enie 73 
ZO zdravotne � a�ko postihnutých zdru�enie 135 
ZO Slovenského � erveného krí�a Miestna organizácia 112 
Futbalový klub Šintavan Šport 45 
TJ Vodácky oddiel Šport 25 
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Niektoré spolo� enské organizácie majú vlastný majetok na vykonávanie záujmovej � innosti 

(Po� ovnícke zdru�enie Dubník, Slov. Zväz záhradkárov). Ostatní vyu�ívajú po dohode so 

samosprávou zariadenia v majetku obce. Z rozpo� tu obce sú financované spolo� enské 

organizácie  (okrem PZ Dubník)  v rámci odsúhlaseného rozpo� tu obce. 

 
 
Rekreácia a šport 
 

V obci aktívne pôsobí Futbalový klub, ktorý vznikol v r. 1939 a za obdobie svojho 

trvania prešiel rôznymi štádiami vývoja, dokonca i štádiom ne� innosti. Po� as celej existencie 

pôsobil v klube mno�stvo dobrovo� ných funkcionárov, ktorí svojou poctivou prácou udr�iavali 

klub pri �ivote. V sú� asnej situácii pôsobí mu�stvo FK Šintava najvyššej sú� a�i, t.j. 

Majstrovstvá okresu Galanta. Za posledných pä�  rokov dosahuje mu�stvo ve� mi slušné 

výsledky a ka�dý rok bojuje o postup do vyššej sú� a�e. Momentálne pôsobí v klube 20 

futbalistov vedeným 5-� lenným výborom. Ve� mi významnou sú� as� ou klubu je i mu�stvo 

dorastencov, ktoré takisto pôsobí v majstrovstvách okresu Galanta so striedavými úspechmi.. V 

posledných rokoch sa klubu darí práca so �iackym mu�stvom,  po ustanovení odborného 

vedenia sa podarilo zlo�i�  káder do po� tu 20 detí a k tomu 15 detí najmladších kategórií. Ve� mi 

dôle�itým � lánkom existencie klubu je zabezpe� i�  dostato� né finan� né prostriedky bez ktorých 

je chod klubu nemyslite� ný. V poslednom období chod klubu v najvä� šej miere pomohli 

zabezpe� i�  prostriedky poskytnuté obecným úradom. Tieto prostriedky boli pou�ité na 

zabezpe� enie prepravy športovcov, na podujatia a údr�bu ihriska a nehnute� nosti, ktorú FK 

pou�íva. Okrem finan� ných prostriedkov z obce funkcionári svojim aktívnym prístupom 

zabezpe� ili finan� né prostriedky od sponzorov a priate� ov futbalového klubu, � ím vo ve� kej 

miere prispeli hlavne ku kvalitnému materiálnemu vybaveniu. 

Od roku 1984 v obci aktívne pôsobí Veslársky klub, ktorý po� as svojej � innosti 

vychoval viacerých reprezentantov SR v kategóriách mláde�e i dospelých. Spolu má 66 � lenov, 

z toho je 15-20 aktívnych.. Klub riadi 8-� lenný výbor, do prác klubu sa pod� a potreby zapájajú 

rodi� ia pretekárov. Hlavná � innos�  klubu je zameraná  na výchovu mláde�e, ktorá sa 

ka�doro� ne stretáva na „šintavskej regate“, spolu s pretekármi zo SR i zo zahrani� ia. Ú� as�  

veslárov Šintavy na 20 regatách v rámci SR i zahrani� ia zvyšuje ich výkonnos� . Dôkazom 

dobrej výkonnosti sú výsledky v reprezentácii SR juniorov (17-18ro� .) kde  mali za posledné 3 

roky reprezentantov medzi juniorkami (Španielsko) i juniormi (Holandsko). V kategórii 

dospelých na majstrovstvá sveta do 23 rokov- Holandsko, dospelých – Anglicko. Do budúcna 

je zámer VK zlepši�  tréningové podmienky po� as zimného obdobia vybudovaním UK a 



_____________________________________20____________________________________ 
PHSRO ŠINTAVA                                                                                                                    10/2006  
���������	
��	���
��	������������																		 																													������	
����	�����				 																																																			��	�������	��		� !	!�	"��#�
��	

zateplením lodenice, aktívne za zapoji�  do aktivít v rámci EU, vytvára�  podmienky aj pre širšiu 

verejnos�  na športové vyu�itie na vodách rieky Váhu. 

V obci  aktívne pôsobí aj stolnotenisový klub, ktorý v jesennej a jarnej sezóne 2005-06 obsadil 

v tabu� ke majstrovstiev okresu prvé miesto bez straty bodu, okrem toho usporadúva viano� né 

turnaje, zú� ast� uje sa majstrovstiev kraja a Slovenska.  

V obci aktívne pôsobí aj Šintavský šachový klub, ktorý usporadúva turnaj o pohár starostu 

Šintavy, Viano� ný turnaj, hrá� i sa zú� astnili Majstrovstiev Slovenska, takisto  organizoval 

Medzinárodný turnaj OPEN Šintava 06 s medzinárodnou ú� as� ou. 

 Slovenský rybársky zväz usporiadava tradi� ne ka�dý rok v mesiaci máj rybárske preteky na 

bágrovisku štrkopieskov, ktoré vytvorilo prírodný rybník a ktorý zväz  ka�doro� ne zaryb� uje.  

Ba�antnica, kde pracuje po� ovnícke zdru�enie Dubník Šintava, ka�doro� ne po odchovaní 

ba�antej zveri  pozýva priaznivcov lovu, ktorí si � as�  ba�antov odkúpia. Okolitá príroda je 

bohatá aj na zaja� iu, srn� iu a � iasto� ne divia� iu zver.  

Na území obce  sa nachádzajú  rekrea� né objekty v priestoroch športovorekrea� ného areálu 

Lodenica, ktoré slú�ia na oddych a rekrea� né športy, najmä po� as letnej sezóny, zariadenie sa 

vyu�íva i ako základ� a na výlety do okolia, najmä do zariadení majúcich bazény s termálnou 

vodou.  Na rekreáciu a kúpanie sa vyu�íva ojedinele prirodzené koryto Váhu a bágrovisko 

štrkopieskov v blízkosti rieky Váh.  

 

Cestovný ruch a turizmus 

Na území obce  sa nachádzajú  rekrea� né objekty v priestoroch športovo-rekrea� ného areálu 

Lodenica, ktoré slú�ia na oddych a rekrea� né športy, najmä po� as letnej sezóny, zariadenie sa 

vyu�íva i ako základ� a na výlety do okolia, najmä do zariadení majúcich bazény s termálnou 

vodou.  Objekty pozostávajú z chát typu CHP2 v po� te 12 ks a jednej dvojalpíny. Stravovanie 

je mo�né pre návštevníkov vyu�ívajúcich zariadenie Lodenice v reštaurácii patriacej do tohto 

objektu, inak je mo�nos�  stravova�  sa v reštaurácii Merkur na námestí obce.  

Oblas� , v ktorej sa nachádza obec  má pritom ve� mi dobré podmienky pre uplatnenie rôznych 

foriem rekreácie, a to : 

·  vodné športy a pobyt pri vode – areál  Lodenica a rieka Váh, vodná nádr� Krá� ová 

·  pešia turistika a cykloturistika  pozd�� Váhu 

·  kúpe� ná turistika – dostupné termálne kúpaliská  Vincov les a Diakovce, Pieš� any   

(15-30 km), resp. Dunajská Streda, Ve� ký Meder (45-50km) 

·  vidiecka turistika – vyu�itie miestnych daností a aktivít (CHÚ Dubník) 

·  individuálna rekreácia viazaná na vidiecke osídlenie - chalupárenie 
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Slabšie, prakticky �iadne podmienky sú pre zimné športy, horský turizmus a podpriemerné pre 

poznávací turizmus. 

Okolie obce je vhodné najmä na krátkodobú rekreáciu, najmä sezónnu letnú rekreáciu 

a turistiku. Oblas�  je z poh� adu turistiky úzko zviazaná s tokom Váhu. Potenciálne mo�nosti 

má obec z h� adiska vidieckeho turizmu, ktorého cie� om je aktívnejšie zapoji�  vidiecke 

osídlenie  do agroturistiky � ím sa zní�i tlak na výstavbu vo vo� nej krajine. Rekrea� no-športové 

aktivity priamo v obci sú zastúpené športovým areálom Futbalového klubu a Veslárskeho klubu 

- Lodenice ale aj ihriskami  pri základnej škole. Pri budove ZŠ sú plochy � alších športovísk, 

ktoré poskytujú aj mo�nos�  športovania ob� anov obce. Taktie� je mo�nos�  vyu�íva�  priestory 

dvoch telocvi� ní. 

 

Kultúra 

Obec má vo vlastníctve jednu zasadaciu miestnos�  s po� tom sedadiel 120,  ktorá je momentálne 

v príprave na rekonštrukciu. Obec organizuje príle�itostné kultúrne a vzdelávacie podujatia 

a prenajíma priestory pre komer� né podujatia obchodných organizácií. Obyvatelia majú 

mo�nos�   vyu�íva�  miestnu kni�nicu, priestory klubu dôchodcov, priestory zväzu zdravotne 

postihnutých, � alej mô�u v rámci mo�ností vyu�íva�  priestory na Farskom centre, ktoré sa 

v sú� asnosti vyu�ívajú ako kultúrna miestnos�  na nácviky predstavenia ochotníckeho divadla, 

ale aj ako priestory na rôzne súkromné  spolo� enské podujatia.   

V rámci kultúrnych podujatí, ktoré poriada obec ve� mi  vypomáhajú svojim programom �iaci 

základnej školy, ale i �iaci materskej školy. 

K akciám ktoré zjednocujú celú obec i široké okolie patria predovšetkým športové akcie, oslavy 

D� a obce poriadané s príle�itosti výro� ia SNP a osláv D� a ústavy a zárove�  na ukon� enie 

letných prázdnin pre deti. Obec v rámci mesiaca úcty k starším organizuje rôzne akcie, ako sú 

zájazdy do zaujímavých lokalít Slovenska, � alej posedenia v klube dôchodcov spojené s 

kultúrnym programom a ob� erstvením.  

V rámci športových aktivít sa organizujú v zimných mesiacoch jednod� ové ly�iarske zájazdy. 

Za� iatkom roka sa usporiadava  obecný ples a na konci fašiangov sa organizuje kultúrna akcia 

na Pochovávanie basy s folklórnym pásmom.  Ka�doro� ne 30. apríla – „Predve� er 1. mája“ sa 

koná stretnutie ob� anov obce, � udová veselica pod postaveným májom za sprievodu dychovej 

hudby Šintavanka. Postavenie mája u� tradi� ne organizujú regrúti. 

 Oslavu D� a matiek spolo� ne organizujú ZŠ s MŠ a obec, je spojená s kultúrnym programom 

pripravených de� mi základnej školy, ktorí venujú svojim mamám a starým mamám. 
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Ka�dých 5 rokov usporiadava obec stretnutie s vysokoškolsky vzdelanými ob� anmi – rodákmi 

obce, ktorí sa schádzajú z celého Slovenska, ale i zahrani� ia. 

Dychová hudba sa zú� ast� uje na cirkevných a pohrebných obradoch a taktie� na všetkých 

akciách poriadaných obcou  , v poslednú septembrovú nede� u navštevuje pútnicke miesto 

Marianka pri Bratislave a tie� do Olomouca, Velehradu, Byst
ice pod Hostínem, Mariazellu. 

 

Ekonomika  

Obec hospodári s neobe�ným majetkom v ú� tovnej hodnote 94,424 mil. Sk, z toho 

dlhodobý hmotný majetok 84,212 mil. Sk  a dlhodobý finan� ný majetok 10,212 mil. Sk. 

Hmotný majetok tvoria  stavby – 73,020 mil. Sk, (obecný úrad, MŠ, ZŠ, Šatne FK, Gará� MH, 

po� zbrojnica, dom smútku, cintoríny, cesta a iné), pozemky, stroje a zariadenia, dopravné 

prostriedky - 10,385 mil. Sk a obstaraný dlhodobý majetok - 10,212 mil. Sk.  

Obe�ný majetok obce v hodnote 32,031 mil. Sk tvoria preva�ne vlastné finan� né zdroje 

na be�nom ú� te a poh� adávky.   

Obec má  dlhodobý úver v hodnote 800 tis. Sk.   

Napriek tomu, �e obec nemá dostatok vlastných zdrojov na investi� né riešenie 

sú� asných disproporcií a potrieb predovšetkým v oblasti infraštruktúry a ob� ianskej 

vybavenosti, obec hospodári obvykle s plne vyrovnaným rozpo� tom v be�nom roku.  

Nevykazuje �iadne neuhradené dlhodobé ani krátkodobé záväzky, je finan� ne zdravá a vo� i 

bankovým inštitúciám i potenciálnemu investorskému podnikate� skému prostrediu sa javí ako 

spo� ahlivý klient, partner. 

 

Príjmy obce 

  Rozpo � et Rok 2006 (tis.) 

 Por. � . Príjmy 20.251 

       1. Dan z nehnutelnosti a pozemkov a stavieb 1,390 

2. DPFO zo závislej � innosti a funk� ných pô�itkov 7,558 

3. Miestne dane (jadr. palivo, psy, verej. priestr) 317 

4. Da�  za zber, prepravu a zneškod� ovanie odpadu 600 

5. Prenájmy / nájmy budov, strojov, zariadení 595 

6. Správne poplatky  300 

7. Poplatky  a platby za predaj  výrobkov, tovaru a slu�ieb 1,627 

8. Úroky 5 

9. Ostatné vlastné príjmy  - poplatky - 

10. Iné príjmy - 

11. Transfery a dotácie zo ŠR, VUC, SP 7,859 

12. Príjmy z podnikania, dividendy - 

13. Kapitálový rozpo� et - zdroje z predaja majetku 3,195 

14. Prevod z minulého roku 795 
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V štruktúre príjmov rozpo� tu obce tvoria be�né príjmy 20,251 mil. Sk, dotácie na 

školstvo 5,426 mil. Sk a finan� né operácie 795 tis. Sk.  

Obec nespravuje ani neprevádzkuje �iadny subjekt podnikate� ského zamerania, 

poskytuje však za úplatu slu�by ob� anom v prevádzke miestneho hospodárstva.  

 

Výdavky obce: 

  Rozpo � et Rok 2006 

Por. � .  Výdaje (tis.)  

I. Be�né Prevádzkové výdaje  14,995 

1. Všeobecné verejné slu�by  3,132 

2. Finan� ná a rozpo� tová oblas�  80 

3. Ochrana pred po�iarmi 300 

4. Nákladná doprava MH 350 

5. Náklady na správu a údr�bu ciest, výstavba obce 2,575 

6. Nakladanie s odpadmi 830 

7. Nakladanie s odpadovými vodami 750 

8. Ochrana verejnej zelene 80 

9. Spolo� ný stavebný úrad Sere�  100 

10. Náklady na zásobovanie vodou -údr�ba vodovodov - 

11. Verejné osvetlenie 750 

12. Rekrea� né a športové slu�by 615 

13. Kultúra - kni�nica, MOS, verej. rozhlas 160 

14. Pohrebníctvo 60 

15. Predškolská výchova -MŠ 1,533 

16. Základné vzdelanie - ŠJ ZŠ 162 

17. Vzdelávanie, semináre 50 

18. Školské stravovanie v predškolských zariadeniach -  ŠJ MŠ 363 

19. Príspevky ob� ianskym zdru�eniam  MO Z � P 25 

20. Sociálne zabezpe� enie a slu�by 2,910 

II. Kapitálové výdaje  

21. Nové stavby 3,820 

22. Stroje a zariadenia  150 

23. Pozemky - 

III. Finan � né výdaje (splátky úverov) 170 

IV. Základné školstvo  5,426 

 

Výdavky obce sú pod� a rozpo� tu na rok 2006 sústredené do dvoch oblastí - be�né 

prevádzkové výdavky obce vo výške 14,995 mil. Sk, na základné školstvo 5,426 mil. Sk  a 

kapitálové výdavky 3,820 mil. Sk   

V štruktúre be�ných výdavkov obce tvoria cca 62 %  rozpo� tu obce náklady na 

všeobecnú verejnú správu, pribli�ne 13 % výdavkov, základné školstvo 22 % výdavkov. 

Obec hospodári trvale s vyrovnaným rozpo� tom be�ného roka. 
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Podnikate� ské prostredie a zamestnanos�  

 

Podnikate� ské subjekty a ich štruktúry 

Podnikate� ské prostredie v obci je rozvinuté v rámci mo�ností obce. Ekonomická 

situácia sa len postupne zlepšuje, jej stav je odrazom malého po� tu existujúcich 

podnikate� ských subjektov a výrobných prevádzok. Drobní �ivnostníci zamestnávajú len malý 

po� et obyvate� ov, � o z� aleka neposta� uje na absorbovanie miestnej ponuky pracovných síl. 

Zhruba tri štvrtiny ekonomicky aktívneho obyvate� stva odchádzajú za prácou mimo obce.  

Vä� šina obyvate� stva dochádza denne do zamestnania. Predovšetkým sú to okolité 

centrá ako Sere� , Hlohovec, ale aj Bratislava, Trnava a Nitra, na ktoré je obec pomerne 

dostato� ne prepojená.  

V obci sa okrem betonárskej výroby (firma Karovi� , s.r.o.) a výrobnej � innosti 

(Pentagon, s.r.o.) nenachádza �iaden významnejší  priemyselný objekt. Nedostato� ne, i 

vzh� adom na neujasnenos�  majetkových vz� ahov, boli vymedzené plochy katastra - intravilánu 

na výstavbu bytov, rozvoj podnikania a cestovný ruch. V obmedzenom sortimente sú rozvinuté 

slu�by pre obyvate� stvo i cestovný ruch.  �ivelne je pre potreby ob� anov vyu�ívaná lokalita 

povodia Váhu, pre ú� ely turizmu je nevyu�ívaná rarita obce - chránený pôvodný dubový les – 

Dubník. Bude potrebné upriami�  pozornos�  na vyu�ívanie vodného diela Krá� ová pre turistické 

ú� ely. Kultúrny �ivot je obmedzený malou kapacitou spolo� enskej sály,  lokálnou tradíciou je 

vinohradníctvo a remeslá.  

 

Názov podnikate� ského subjektu Premet podnikania Po� et zamestnancov 

Ro� nícke a výrobno-obchodné 
dru�stvo  Šintavan  s.r.o. Šintava 

Po� nohospodárska a �ivo� íšna 
výroba 

57 

COOP Jednota, SD Obchodná � ínnos�  7 

A.M.V. STAV, spol. s r.o. Automobilová doprava 10 

Adivit, spol. s r.o. mlyn 7 

Karovi�  Lozorno, prev. Šintava Výrobná � innos�  - betonárstvo 7 

Miraba, s.r.o. Šintava 530 Odpadová spolo� nos�  11 

Lodenica, s.r.o. Reštaurácia a ubytovanie 7 

Prestav J.S., s.r.o. Obchodná � innos�  - stavebniny 3 

Václav Jur� aga, Elmos Slu�by – stavebníctvo, elektrika 11 

O.K.SERVIS, prevádzka Šintava Obchodná � innos�  3 

Pentagon, s.r.o. Výrobná � innos�  14 

 

Pod� a štatistickej evidencie podnikate� ských subjektov  k 31.12.2004 má v obci sídlo 107 

subjektov, z toho 11 právnických osôb a 96 fyzických osôb. Z nich 5 pôsobí v oblasti 
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po� nohospodárstva, 21 v oblasti priemyslu, 41 v stavebníctve, 36 v oblasti obchodu a dopravy 

a 4 v pe� a�ných slu�bách a nehnute� nostiach. Pod� a aktuálnej štatistickej evidencie 

k 30.6.2006 má v obci sídlo u� iba 31 podnikate� ských subjektov v priemysle, kategórie 

malých a stredných podnikov, z toho 2 v drevovýrobe, 7 v elektro a  kovospracujúcom 

priemysle, 14 v stavebníctve a 8 v slu�bách. Na rozvoji obce sa však ani táto štruktúra zásadne 

neprejavuje,  pôsobí  mimo nej.   

 

 Zamestnanos�  a nezamestnanos�  

Šintava bola  v sedemdesiatych a osemdesiatych rokoch zánikovou obcou pre ve� kú 

migráciu mladých � udí, ktorí odchádzali najmä za bytmi do Serede, Galanty a Šale. Práve táto 

skuto� nos�  pozna� ila �ivot v obci,  chýba tu celá stredná generácia, � o má za následok ni�šiu 

populáciu a taktie� v nemalej miere negatívny vplyv na rozvoj obce.      

V sú� asnosti obec eviduje 28 nezamestnaných, ktorých � as�  sa zapája do 

verejnoprospešných prác pod doh� adom koordinátora  - zamestnanca obecného úradu. 

Prvotné dopady reštrukturalizácie ekonomiky štátu i v podmienkach obce v sú� asnosti 

odznievajú a vývoj zamestnanosti v posledných troch rokoch je priaznivý.  

Obec má potenciál pre � alšiu redukciu nezamestnanosti, jej pretrvávanie sa predpokladá 

výh� adovo len u sociálne i spolo� ensky neprispôsobivých málo po� etných skupín obyvate� stva. 

 

Vývoj zamestnanosti obce Rok 2002 Rok 2003 Rok 2004 Rok 2005 

Po� et evidovaných nezamestnaných 107 72 47 31 

Po� et obyvate� ov v produktívnom veku 1679 1687 1705 1718 

miera nezamestnanosti (hrubá) 6,3% 4,2% 2,7% 1,8% 

 
 
 
Technická infraštruktúra  
 
Cestná doprava 
 
V obci je cca 8,5 km miestnych komunikácií, z toho cca 8 km bezprašných a 10 km chodníkov. 

Dopravnú kostru obce  tvorí cesta � . II/51 Sere�  - Nitra a cesta � . III/507 Galanta - Sere�  – 

Hlohovec spolu s cestou II. triedy � . 62 Sere�  - Nitra. Tým je vytvorený hlavný prie� ah 

severnou � as� ou zastavaného územia obce a zais� uje funkciu zbernej komunikácie s dopravno-

obslu�nou � innos� ou pre zvádzanie a rozvádzanie priebe�nej, zdrojovej a cie� ovej dopravy. 

Dopravný skelet obce dop�� ajú k� udové komunikácie, v ktorých chodci a vozidlá vyu�ívajú 

spolo� ný uli� ný priestor. Šírkové parametre spevnených komunikácií v be�nom profile 
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nepresahujú 6 m. Dopravný význam týchto komunikácií spo� íva v prístupovej funkcii 

k obydliam a objektom ob� ianskej vybavenosti.  

Obec má výhodnú polohu v blízkosti hlavného � ahu Trnava – Nitra s napojením na D1.  

 

�elezni � ná  doprava 

Obec je nepriamo napojená na �elezni� nú tra�  M133 magistrálnej funkcie so stanicou Sere�  pre 

všetky smery osobnej  a nákladnej dopravy �SR: Trnava – Kúty, Bratislava, Leopoldov – 

�ilina, Galanta – Štúrovo, Komárno.  

 

Autobusová hromadná  doprava 

Obec je napojená na verejnú sie�  autobusovej dopravy 3 autobusovými linkami miestneho 

významu prepojením hlavných trás: Nitra – Bratislava, Nitra - Trnava, Nitra – Sere�  a  Sere�  – 

Hlohovec. Napriek blízkosti mesta Sere�  nie je v obci vyu�ívaná miestna doprava. Ob� ania 

obce majú mo�nos�  prís�  na autobusovú stanicu nachádzajúcu sa v meste Sere�  uvedenými 

linkami, resp. pešo, vzdialenos�  na autobusové námestie v Seredi je pribli�ne  600 m. 

 

Letecká doprava 

Najbli�šie letisko pre osobnú dopravu sa nachádza v meste  Pieš� any s jednou 

betónovou vzletovou a pristávacou dráhou 2000 m. Na letisku sa obnovuje civilná prevádzka, 

nemá štatút medzinárodného letiska a je vyu�ívané na nepravidelnú prevádzku súvisiacu 

s kúpe� ným centrom Pieš� any. Najbli�šie letisko medzinárodného významu s pravidelnou 

osobnou i nákladnou leteckou dopravou - Bratislava je vzdialené cca 80 km. 

 

 

In�inierske siete:  

Obec je vybavená všetkými in�inierskymi sie� ami – plyn, voda, elektro, � as�  kanalizácia 

(chýba 1,5 km úsek).  

 

Zásobovanie pitnou vodou   

 Obec je zabezpe� ovaná pitnou vodou miestnym vodovodom, ktorý je napájaný zo 

skupinového vodovodu Jelka. Voda je privádzaná do obce z vodojemov umiestnených v 

katastri obce Vinohrady nad Váhom. Preva�ná � as�  100 % siete obecného vodovodu je  v 

správe Západoslovenských vodární a kanalizácií Nitra. 
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Zásobovanie elektrickou  energiou   

Obec je v sú� asnosti zásobovaná elektrickou energiou z 22 kV vzdušného vedenia � .237 , a � . 

101. Linka � . 237 je vyvedená z odbo� ky 22kV vedenia vychádzajúceho z rozvodne Krá� ová 

nad Váhom. Linka � . 101 je napájaná zo vzdušného vedenia 22kV linky 1026 alebo 140 

smerujúcej z mesta Sere� .  

Zásobovanie obyvate� ov sa uskuto�� uje prostredníctvom 6-tich 22/0,4 kV transforma� ných 

staníc – z celkovým príkonom 1913kVA. Distribu� né stanice sú preva�ne st�pové,  vzdušné 

prípojky  22 kV sú realizované vodi� mi  prierezu 3x35 mm2 AIFe. 

 

Zásobovanie plynom 

Obec je plynofikovaná na 100% s celkovou d��kou rozvodov pribli�ne 8,5 km. Zdrojovým 

plynovodom pre zásobovanie obce je VTL plynovod DN 150 PN 25 Pata – Šintava. Na tento 

plynovod je VTL prípojkou DN 80 pripojená regula� ná stanica plynu RS 1556/21 – 440 1500 

m3/hod. Z nej je obec zásobovaná zemným plynom. Tlaková hladina strednotlakových 

plynovodov pre obec je 300 kPa. V obci sú STL plynovody z materiálu PE. Miestna 

komunika� ná sie�  vytvára podmienky pre úplnú plynofikáciu obce i v budúcnosti.  

 

Telekomunika� né siete  

V obci sú komplexné poštové slu�by zabezpe� ované prostredníctvom pošty, ktorá je 

umiestnená v samostatnom objekte. Z h� adiska telefonizácie je obec zaradená do uzlového 

telefónneho obvodu UTO Galanta do primárnej oblasti (PO) Dunajská Streda.  

Na území obce existuje pevná telefónna sie�  spolo� nosti T-Com a mobilná telefónna sie�  T-

Mobile a Orange. Digitalizáciou telefónnej siete sa výrazne zlepšila komunika� ná dostupnos�  

a vyu�itie internetu. V sú� asnosti sa v obci nachádzajú aj  mikrovlnné pripojenia dvoch 

distribútorov na internet a je mo�né zriadi�  si anténu na bezkáblový televízny príjem.  

 

 

�ivotné prostredie  

 

Odvádzanie a  zneškod� ovanie  odpadových vôd 

Obec má vybudovanú obecnú splaškovú kanalizáciu v rozsahu 85%. Da�� ové vody sú 

odvádzané rigolmi ved� a komunikácií vo� ne do terénu. Tieto rigoly svojou kapacitou nesta� ia 

zachyti�  uspokojivo všetky da�� ové vody. 
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Ostatné splaškové vody z domov sú odvádzané do domových �úmp a septikov a odtia�  

vyvá�ané oficiálne na likvidáciu do � OV Šintava.  

Terajší spôsob odvádzania a zneškod� ovania odpadových vôd zo �úmp a septikov je na 

nedostato� nej úrovni. Je potrebné urýchli�  dobudovanie zostávajúcej � asti obecnej kanalizácie. 

 

 Odpadové hospodárstvo 

Obec je zdrojom komunálneho odpadu vznikajúcom v objeme cca 420 t/rok, okrem toho  je 

vyu�ívaný separovaný odpad v objeme cca 37 t (r. 2005). Najvýznamnejšia skládka 

komunálneho odpadu je umiestnená v susediacej obci Pusté Sady, bola uvedená do prevádzky 

v roku 1994 s kapacitou 175 000 m3. Prevádzkuje ju firma KOMPLEX, odpadová spolo� nos� , 

s.r.o., ktorej spolo� níkom je i obec, mesto Sere�  a � alších 8 obcí regiónu. Na skládke je 

zneškod� ovaný komunálny odpad z celej zvozovej oblasti mesta Sere�  a slú�i aj pre mnohých 

� alších pôvodcov odpadov z iných okresov. Na túto skládku vyvá�a komunálny odpad aj obec, 

odvoz odpadu zabezpe� uje firma Tecom Sere�  2x mesa� ne v pravidelných intervaloch. 

Vzh� adom na vidiecky (po� nohospodársky) charakter obce je  likvidácia biologického odpadu 

riešená kompostovaním v súkromných záhradách a drevnú hmotu likviduje obec drvením a túto 

hmotu pridáva do kompostov. 

Obec má od roku 2003 zavedený separovaný zber komunálneho odpadu,  individuálnou 

separáciou ob� anmi sú vybrané komodity - plasty, sklo, textil, elektronický odpad 

a nebezpe� ný odpad - zhodnocované firmou Veronika s.r.o. De�erice. 

 

Ovzdušie 

Územie obce mo�no zaradi�  k územiam s relatívne málo zne� isteným ovzduším s ve� mi 

dobrými podmienkami pre rozptyl exhalátov v ovzduší. Prevláda severozápadný vietor 

s vysokou priemernou rýchlos� ou (viac ako 4 m.s-1). Druhý, naj� astejší smer vetra – 

juhovýchod, má priemernú rýchlos�  okolo 3 m.s-1. Výskyt bezvetria je malý. 

V obci nie je evidovaný �iaden ve� ký zdroj zne� istenia ovzdušia. Za posledné obdobie celkové 

mno�stvo emisií škodlivín v okrese významne kleslo plynofikáciou obce. Malými zdrojmi 

zne� is� ovania sú plynoregula� ná stanica, ZŠ a � as�  rodinných domov.  
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Riziká  

�ivotné prostredie obce je v sú� asnosti ohrozované týmito faktormi:    

�  hnojením, ktoré spôsobuje vysoký obsah dusi� nanov v studniach obyvate� ov  

�  nezavedením postupov kompostovania biologických odpadov 

�  nedisciplinovanos� ou dodr�ovania systému likvidácie odpadov obyvate� stvom 

i dodávate� mi slu�ieb 

�  rizikom obnovovania a vzniku nových divokých skládok odpadov  

�  oddia� ovaním revitalizácie toku Váhu 

�  stagnáciou vyu�ívania verejných priestranstiev 

�  stagnáciou obnovy komunikácií, objektov obce a neobývaných rodinných domov 
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2.2. Analýza realizovaných opatrení 

          
Doterajšia stratégia a podpora rozvoja obce 

 Obec nemá platný Územný plán obce ani Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja. 

Posledný platný územný plán bol spracovaný ako územný plán širšieho územného útvaru  - 

mesta Sere�  z roku 1984. Odvtedy nebol samostatný územný plán obce spracovaný. Zo 

susediacich  obcí majú vypracované územné plány mesto Sere� , obec Šopor� a a obec 

Vinohrady nad Váhom.  

Pre potreby obce nebola teda dosia�  spracovaná �iadna nová a neexistuje platná 

územnoplánovacia dokumentácia ani program rozvoja obce. Tento stav je najvýraznejšou 

existujúcou preká�kou a nedostatkom obce z h� adiska naštartovania jej plánovitého, 

kontinuálneho a trvale udr�ovatelného rozvoja  s ú� as� ou  celého podnikate� ského, � udského 

i materiálneho potenciálu obce v partnerstve s okolím, partnerskými obcami i mikroregiónom, 

s potenciálom ponuky rozvojových príle�itostí pre ú� as�  ostatných domácich i zahrani� ných 

partnerov. Obec má výhodnú polohu v blízkosti hlavného � ahu Trnava – Nitra s napojením na 

D1. Obec je vybavená všetkými in�inierskymi sie� ami – plyn, voda, elektro, � as�  kanalizácia     

( chýba 1,5 km úsek).  

  

Kritické faktory rozvoja obce 

 Obec nemá �iadny priemysel, po� nohospodárstvo je zastúpené RaVOD Šintava s.r.o., 

podnikate� ské aktivity sú na úrovni drobných podnikate� ov a �ivnostníkov v minimálnom 

sortimente.  

Mo�nos�  ubytovania a stravovania nehotelového typu poskytuje lodenica (66 miest),  

slabo rozvinutú oblas�  kapacít pre turizmus a cestovný ruch dop�� ajú predajne potravín, štyri 

pohostinstvá a ka�doro� ná tradícia vinobrania.  

Obcou nie sú ani z krátkodobého h� adiska ur� ené plochy na konkrétne cie� ové u�ívanie, 

rozširovanie infraštruktúry obce, informatizáciu spolo� nosti, výstavbu bytov, cestovný ruch, 

turizmus a podnikanie.  

Územie nie je koncep� ne riešené ani vo väzbe na susediace obce a mesto Sere�  ani 

vzh� adom na jej významné postavenie v povodí Váhu a blízkej vodnej nádr�e Krá� ová.  

Práve v tejto oblasti sú rozpracované viaceré rozvojové projekty. Tieto sú však brzdené 

chýbajúcou základnou územnoplánovacou dokumentáciou obce. 
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Realizácia doterajších opatrení na zabezpe� enie rozvoja obce 
 

 Obecné zastupite� stvo v súvislosti s implementáciou OPZI v regióne prijalo opatrenia 

na zaistenie aktívnej ú� asti obce vo vyu�ívaní Opatrení 3.1 a 3.4. pre naštartovanie 

dynamického rozvoja obce v najbli�šom období. Rozvinulo aktivity k podpore regionálneho 

rozvoja na princípe partnerstva a získavania ú� asti domácich i zahrani� ných investorov na 

rozvoji obce. To pova�uje pre svoju hlavnú prioritu i pre nasledujúce obdobie. S tým cie� om 

má samospráva obce záujem komplexne a plánovite s najširšou ú� as� ou obyvate� ov obce 

a externých partnerov stanovi�  strategické zámery zabezpe� ujúce trvale udr�ovate� ný rozvoj 

obce, stanovi�  program dobudovania infraštruktúry obce, rozvoja podnikate� ských aktivít, 

rozvoja bývania a starostlivosti o �ivotné prostredie.  

Realizáciu rozvojových projektov chce obec zalo�i�  na aktivizácii vnútorného 

potenciálu obce, partnerstva a spolupráce s podnikate� ským okolím a dôsledným vyu�ívaním 

mo�ností podpory rozvojových projektov z prostriedkov EÚ.  

Strategickým zámerom je iniciova�  a dynamizova�  hospodársky a sociálny rozvoj 

v obci za širokej ú� asti verejnosti a na báze partnerskej spolupráce s okolitými obcami 

v regionálnom zdru�ení a nadviazanie cezhrani� nej spolupráce s partnermi z krajín EU. 

Hlavným cie� om rozvojových projektov je vytvorenie podmienok pre zlepšovanie 

miestnej hmotnej a nehmotnej infraštruktúry v obci, ktoré podporia cestovný ruch a vidiecke 

podnikanie a poskytnú sa základné slu�by obyvate� stvu a návštevníkom vidieka v oblasti 

turizmu a cestovného ruchu.  

Programovo sa to v podmienkach obce dosiahne prostredníctvom : 

·  vytvorenia koncep� ných dokumentov územného rozvoja t.j. územného plánu obce 

a programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce 

·  naplánovania nosných rozvojových projektov v katastrálnom území obce 

zoh� ad� ujúcich hlavné trendy regionálnej politiky a ktoré sú v súlade s platnou 

legislatívou SR, sú konkretizované a koncep� né, jasne definujú prioritné oblasti, 

vychádzajú z reálneho stavu a mo�ností obce a jej okolia, obsahujú progresívne návrhy 

zlepšenia kvality �ivota v regióne a zameriavajú sa na � innosti „3i“ 

·  odstránenia zásadných preká�ok plánovania územnej politiky tým, �e budú vytvorené 

základné strategické dokumenty rozvoja obce, ich previazanos�  navzájom i s okolím 

·  vytvorenia predpokladov a podmienok pre plánovitý regionálny rozvoj obce. 
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Realizované opatrenia 

 

obdobie ú� el Náklady  
(tis.Sk) 

zdroj 

2002-
2005 

Rekonštrukcia � OV  5 600 M�P SR 

2003 Rekonštrukcia Základnej školy v 
rozsahu vybodovania priestorov pre 
MŠ 

460  MŠ SR 

2002-
2005 

Dobudovanie Zariadenia 
opatrovate� skej slu�by 

3 875 MF SR 

2005 Vybudovanie Klubu dôchodcov a 
obecnej kni�nice 

560 Vlastné zdroje 

2005 Plynofikácia školských bytov 300 Vlastné zdroje 

2005 Plynofikácia veslárskeho klubu 280 VUC Trnava a 
vlastné zdroje 

2005 Rozšírenie plynovodu v obci 75 Vlastné zdroje 

2005 Oprava a rekonštrukcia ciest a 
chodníkov 

2 500 Vlastné zdroje 

2005 Stavebné úpravy priestorov 
športového areálu (kotol� a, byt 
domovníka,  verejné WC) 

300 Vlastné zdroje 

2005 Údr�ba a opravy ostatného majetku 
obce (� OV, Dom smútku, škola at� ) 

1 000 Vlastné zdroje 

2005 Vyhotovenie projektových 
dokumentácií 

850 Vlastné zdroje 
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2.3.  SWOT analýza 

 

SWOT analýza je zameraná na prezentáciu poznatkov získaných v prechádzajúcich 

analytických postupoch vo forme silných a slabých stránok, príle�itostí a ohrození.  

 

Z poh� adu problematiky strategického plánovania v etape programovania sú podstatným 

výstupom procesu analýzy:  

·  identifikácia silných a slabých stránok, príle�itostí a ohrození � alšieho rozvoja obce, 

·  k� ú� ové disparity a hlavné faktory rozvoja, 

·  merate� né ukazovatele. 

 

SWOT analýza slú�i na prezentáciu výsledkov makroekonomickej analýzy a sociálno-

ekonomickej analýzy. Prezentuje silné stránky, slabé stránky, príle�itosti a ohrozenia a zlu� uje 

výsledky analýzy vnútorného a vonkajšieho prostredia v cie� ovej oblasti.  

 

SWOT analýza je ur� ená pre definovanie stratégie a slú�i ako základný model pre budúce 

riadenie podpory.  

 

Pomenovanie silných a slabých stránok podáva preh� ad o vnútornom �ivote v obci, 

identifikácia príle�itostí a ohrození sa zameriava na uvedomenie si vonkajších faktorov, ktoré 

na kvalitu �ivota obce a jej � alší rozvoj vplývajú. 

 

SWOT analýza obce je orientovaná na � udské zdroje,  technickú infraštruktúru, ekonomiku 

a slu�by, rekreácie, šport, turizmus a cestovný ruch, kultúrno-historické podmienky, ob� iansku 

infraštruktúru, �ivotné prostredie a ekológiu a bývanie.  

 

Na záver sú uvedené príle�itosti a ohrozenia, ktoré vychádzajú z predpokladaného vývoja 

a mo�ností ovplyvnenia silných a slabých stránok, technického, finan� ného a personálneho 

potenciálu obce. 
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Silné stránky: Slabé stránky: 

1. dobrá veková, sociálna a vzdelanostná 

skladba obyvate� stva 

2. dobrá poloha obce ako relaxa� ná zóna mimo  

priemyselného územia obvodu Sere�  

3. dostupnos�  sídla obvodu  Sere�  a krajských 

miest (Nitra, Trnava) 

4. vybudované dostato� né energetické siete - 

elektrina a plyn  

5. vyriešené zásobovanie pitnou vodou, 

dostatok kvalitnej pitnej vody  

6. udr�iavané �ivotné prostredie, zabehnutý 

separovaný zber odpadu  

7. existencia digitalizovanej telefónnej 

ústredne, káblovej televízie a  pokrytia 

signálom mobilných sietí 

8. pokrytie mikrovlnných sietí pre internet 

9. dostato� né územné dispozície pre rast 

bývania v rodinných domoch i pre bytovú 

výstavbu 

10. priaznivé podmienky pre šport , osobitne 

vodáctvo a cykloturistiku,  dostato� né 

mno�stvo zelene v okolí obce 

11. dostato� né priestorové mo�nosti pre rozvoj 

agroturizmu, vinárstva a remesiel 

12. dostupnos�  termálnych kúpalísk v okolí 

1. nízka miestna zamestnanos� , dochádzka za 

prácou mimo obce u viac ako 3/4 

ekonomicky � inného obyvate� stva  

2. nedostatok miestnych pracovných 

príle�itostí  

3. nedobudovaná splašková kanalizácia (cca 

20% z 8,5 km) a nevybudovaná da�� ová 

kanalizácia 

4. nedostatok a nedostato� ná vybavenos�  

verejných priestranstiev, oddychových zón 

(námestie, obecný lesopark, okolie Váhu) 

5. nedostatok investi� ného kapitálu 

z vlastných zdrojov obce 

6. nedoriešená likvidácia biologického odpadu  

a chýbajúce obecné kompostovisko 

7. nedostato� ná štruktúra slu�ieb pre 

obyvate� stvo okrem základnej obchodnej 

siete - potraviny a kr� my (chýbajú predajne 

textilu, papier, �elezo, sklo, drogéria) 

8. kapacitne nedostato� ná infraštruktúra pre 

turizmus a cestovný ruch (ubytovanie, 

stravovanie) 

9. nedobudovaná sie�  ciest, chodníkov, 

parkovísk, zlý technický stav stávajúcich 

10. zlý stav starých budov po�iarnej zbrojnice, 

bývalej MŠ 

11. starý miestny rozhlas a verejné osvetlenie 
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Príle�itosti: Ohrozenia: 

1. rozšírenie a propagácia zaujímavých atrakcií 

v obci (vinohradnícke tradície, kultúrne  

a športové akcie) 

2. podpora rozvoja nových podnikate� ských 

aktivít v obci, hlavne rozširovanie sortimentu  

slu�ieb a remesiel  

3. vyu�itie finan� ných zdrojov z EÚ, dotácií a 

mimorozpo� tových zdrojov na dobudovanie 

infraštruktúry miest a obcí 

4. rozširovanie sortimentu slu�ieb miestneho 

hospodárstva pre ob� anov i návštevníkov 

obce  

5. mo�nos�  zhodnocovania odpadov  vo 

vlastnej ré�ii s úsporou vlastných zdrojov  

6. potenciál pre rozvoj remesiel a vyššie 

zhodnocovanie agroproduktov osobitne 

súvisiacich s vinárskymi tradíciami 

7. potenciálne vyu�itie priestorov RaVOD 

Šintavan na umiest� ovanie priemyselných 

prevádzok a zriadenia priemyselnej zóny 

8. dostatok územia pre zriadenie nového 

stavebného obvodu (4 ha, max. 70 RD)  

9. priestor na námestí pre umiestnenie výstavby 

cca 16 nájomných bytov (2 bytovky á 8 b.j.) 

10. vlastníctvo cca 25 ha pôdy obcou na výmenu 

pozemkov pre bytovú výstavbu 

11. potenciálna mo�nos�  prestavby budov 

bývalej MŠ a nadstavby školskej dru�iny  na 

bytové jednotky (min. 2x6 b.j.) 

12. mo�nos�  vyu�itia areálu stavebnín na 

umiestnenie predajne stavebnín, betónových 

výrobkov a prefabrikátov 

1. chátranie obecného majetku 

(komunikácie, po�. zbrojnica, štadión 

a šatne TJ-FO, bývalá MŠ a škol. 

dru�ina, bývalý klub dôchodcov) 

2. pomalé vytváranie nových pracovných 

príle�itostí v obci   

3. rýchly rast záujmu o bývanie z titulu 

rastu nákladov na bývanie v mestách 

4. útlm po� nohospodárstva ako miestneho 

zdroja zamestnanosti 

5. nízky záujem ob� anov o verejné veci 

6. nezáujem podnikate� ov o ú� as�  na 

miestnych rozvojových projektoch 

7. pomalá obnova organizovanej formy 

záujmovo-umeleckých � inností 

a � innosti ob� ianskych zdru�ení (TJ, 

klub dôchodcov, S� K, SZTP, po�. zbor) 

8. preferovanie  konzumnej kultúry nad 

umeleckou hlavne zo strany mláde�e 

9. ve� ká administratívna náro� nos�  pre 

získanie financií  zo štátnych dotácií a 

z fondov EU 

10. legislatíva EÚ – nevhodné schémy pre 

� erpanie EÚ fondov pre investi� né 

projekty malých obcí 

11. neusporiadaná legislatíva  SR a je � asté 

zmeny 

12. rozdrobenos�  a neusporiadanos�  

majetkových vz� ahov k pozemkom  

13. pretrvávanie nedostatku kapacít na 

verejné zhroma�denia - kult. dom 
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Vyššie uvedená SWOT analýza prezentuje na sú� asnej úrovni vývoja výsledky 

sociálno-ekonomickej analýzy obce a  analýzy výsledkov u� realizovaných opatrení obcou 

v minulosti.  

Zistenia sú vo forme objektívnej, výsti�nej, hutnej a � o najkomplexnejšej charakteristiky 

minulého i budúceho vyvá�eného vývoja obce - analýza prezentuje vyvá�ený poh� ad na 

minulos� , sú� asnos�  a budúcnos�  obce. 

Usporiadaním do štyroch kvadrantov (silné stránky, slabé stránky, príle�itosti 

a ohrozenia) predur� uje SWOT analýza charakter úvah, ktoré boli pou�ité pri formulovaní 

stratégie rozvoja a ktoré mo�no v budúcnosti pou�i�  pri jej implementácii a spres� ovaní pre 

� alšie obdobie.  

V budúcnosti je potrebné pod� a tejto SWOT analýzy pru�ne realizova�  spätné korekcie 

jednotlivých identifikovaných javov vrátane ich prera� ovania do iných kvadrantov, ak to 

umo�� ujú alebo ak si to vy�iadajú meniace sa skuto� nosti i poh� ady na budúci vývoj obce. 

SWOT analýza vytvára predpoklady, aby v rovnako preh� adnej štruktúre bola 

formulovaná aj stratégia budúceho vývoja obce, t.j. aby ur� ila: 

- ako zachova� , resp. rozvíja�  silné stránky obce,  

- ako odstra� ova� , resp. eliminova�  jej slabé stránky, 

- ktoré z budúcich príle�itostí mo�no vyu�i�  pre jej � alší rozvoj, 

- akými aktivitami mo�no � eli�  o� akávaným ohrozeniam jej � alšieho rozvoja.  
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2.4. K� ú� ové disparity a hlavné faktory rozvoja   
 

Ur� enie k� ú� ových disparít a hlavných faktorov rozvoja vychádza zo SWOT analýzy. 

Spres� uje smerovanie podpory na odstránenie alebo zmiernenie súvz� a�ne usporiadaných 

disparít s vyu�itím faktorov rozvoja. 

 

K� ú� ové disparity 

Za k� ú� ové disparity mo�no na základe vykonanej analýzy vo vzájomnom vz� ahu 

pova�ova� :  

dobrá veková, sociálna a vzdelanostná skladba 

obyvate� stva  

 

nízka miestna zamestnanos� , dochádzka za 

prácou mimo obce u viac ako 3/4 ekonomicky 

� inného obyvate� stva  

chýbajúce remeselné slu�by pre obyvate� stvo 

a nerozvinuté zhodnocovanie agroproduktov 

nedostatok miestnych pracovných príle�itostí pre 

obyvate� ov  

nerozvinuté podnikate� ské prostredie v obci 

a jeho podpora 

nedostatok vlastných zdrojov na rozvoj obce 

dostato� né územné dispozície pre rast bývania 

v rodinných domoch a v bytoch  na vidieku 

 

neukon� ené práce na spracovaní Registra 

obnovenej evidencie pozemkov a na  ur� ení 

vlastníckych vz� ahov k pozemkom 

dobré prírodné dispozície pre návštevnos�  obce 

dostato� né priestorové mo�nosti pre rozvoj 

agroturizmu, vodáckeho športu a cykloturizmu 

potreba rozvoja sortimentu slu�ieb pre cestovný 

ruch, ubytovania a stravovania 

slabé zastúpenie priemyslu a úzky sortiment 

slu�ieb pre verejnos�  

nevyhnutná rekonštrukcia miestnych 

komunikácií a chodníkov, nedostato� ne 

vybudované parkovacie plochy 

Dostupnos�  vybudovaných cudzích centier 

cestovného ruchu (termálne kúpaliská) 

Chýbajúce ubytovacie a stravovacie zariadenia 

pre podporu turizmu 

zhodnocovanie odpadov a podpora udr�iavaného 

�ivotného prostredia 

 

nedoriešená likvidácia biologického odpadu  a 

chýbajúce obecné kompostovisko, 

nedobudovaná da�� ová kanalizácia  

priaznivé podmienky pre získanie dlhodobej 

pozície prímestskej zónu pre šport 

a cykloturistiku 

nedostatok a nedostato� ná vybavenos�  

športovísk, verejných priestranstiev, 

oddychových zón 
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Faktory rozvoja obce 
 

 K� ú� ovými ur� ujúcimi faktormi rozvoja obce Šintava v horizonte 3 - 5 rokov 

s výh� adom do roku 2013 sú:  

I. Schopnos�  riešenia k� ú� ových disparít medzi existujúcim potenciálom obce 

(majetok, prírodné podmienky, obyvate� stvo) a jeho vyu�ívaním sú� asnými 

disponibilnými zdrojmi obce a subjektami na jej území - INTENZIFIKÁCIA 

POTENCIÁLU OBCE, dobudovanie infraštruktúry 

II.  Schopnos�  riešenia k� ú� ových disparít rozvoja obce RASTOM VLASTNÝCH 

ZDROJOV obce a ich efektívnym vyu�itím na realizáciu nových rozvojových 

projektov (rast zdrojov, reštrukturalizácia ich pou�itia) 

III.  Schopnos�  obstarania Ú� ASTI  CUDZÍCH FINAN� NÝCH ZDROJOV 

podnikate� ských subjektov, z dotácií, z EU fondov a z úverov na realizácii 

rozvojových projektov obce 

IV. VYTVÁRANIE PODMIENOK pre rast podnikate� ských aktivít domácich 

i zahrani� ných investorov na území obce v súlade so stratégiou jej rozvoja. 

V. ORGANIZA� NÉ ZABEZPE� ENIE realizácie programu hospodárskeho 

a sociálneho rozvoja obce samosprávou s ú� as� ou ob� anov a podnikate� ských 

subjektov, jeho pravidelná kontrola a hodnotenie. 

VI.  VONKAJŠIE FAKTORY rozvoja – politická, sociálna, ekonomická a legislatívna 

stabilita a posil� ovanie právomocí samosprávy, vyvá�ený prenos kompetencií. 
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3. ROZVOJOVÁ STRATÉGIA 

 

 

 

 

 

 

Vízia obce 

 

Šintava – obec prímestského typu, prí� a�livá pre bývanie formou vidieckych sídiel a pre relax a 

oddych v � istom prírodnom prostredí s vlastným širokým komplexom slu�ieb pre návštevníkov 

obce v oblasti športu, turistiky a cestovného ruchu, ekonomicky stabilizovaná prevádzkami 

malých a stredných podnikov. 

 

 

 

 

 

Motto obce 

 

Vyvá�ený ekonomický a sociálny rozvoj obce Šintava zabezpe� ujme intenzifikáciou 

vyu�itia vlastného potenciálu obce, aktívnym zapojením ob� anov a rozvojom spolupráce 

s domácimi i zahrani� nými partnermi.   

 

 

 

 

 

 

 



_____________________________________40____________________________________ 
PHSRO ŠINTAVA                                                                                                                    10/2006  
���������	
��	���
��	������������																		 																													������	
����	�����				 																																																			��	�������	��		� !	!�	"��#�
��	

 

3.1. Ciele a priority 

 

Globálny cie�   

 Zabezpe� i�  vyvá�ený trvalo udr�ate� ný  hospodársky a sociálny rozvoj obce s cie� om 

naplnenia formulovanej vízie obce v období do roku 2013.  

 

Špecifické ciele 

 Pre naplnenie strategickej vízie obce a zabezpe� enie jej proporcionálneho rozvoja sú 

definované strategické ciele, ktoré definujú strategický zámer za príslušnú prioritnú rozvojovú 

oblas� . Strategický zámer je následne rozpracovaný na jednotlivé ciele rozvoja, tieto sú 

zabezpe� ované príslušnými opatreniami. 

Pre budúci trvale udr�ate� ný rozvoj obce ur� uje tento Program hospodárskeho 

a sociálneho rozvoja obce strategické ciele a priority, v rámci ktorých sú pomenované 

projektové zámery zastupite� stva obce, ob� anov a právnických osôb sídliacich na území obce. 

 
Cie�  1 

Rozvoj hospodárstva - zlepši�  podmienky pre rozvoj 
podnikate� ských aktivít v obci s dôrazom na zvýšenie rozsahu, 
úrovne a kvality slu�ieb pre obyvate� ov obce a návštevníkov 
(malé a stredné podnikanie s orientáciou na slu�by, remeslá a 
cestovný ruch), podpora vytvárania miestnej zamestnanosti 

 
Priorita 2 

 
Cie�  2 

Rozvoj infraštruktúry - zabezpe� i�  rozvoj komplexnej 
infraštruktúry a ob� ianskej vybavenosti podporujúcej rozvoj obce 
(chodníky, verejné priestranstvá, šport, rekreácia, turizmus 
a cestovný ruch) 

Priorita 1 

 
Cie�  3 

�ivotné prostredie - zvyšovanie kvality �ivotného prostredia 
odstránením disproporcií (kanalizácia, bioodpad), osveta, 
výchova a informovanos�  o stave �ivotného prostredia.  

Priorita 1 

Cie�  4 Kultúra a šport -  rast kvality �ivota rozvojom duchovného a 
spolo� enského �ivota v obci a rozvojom informa� ných technológií 
s osobitným zameraním na podporu spolkového �ivota mladej 
generácie. 

Priorita 2 

Cie�  5 Zdroje rozvoja obce - Dosiahnu�  trvalý rast tvorby vlastných 
zdrojov obce a optimálne vyu�itie vlastných zdrojov a pou�itie 
cudzích zdrojov predovšetkým fondov EÚ na realizáciu 
rozvojových projektov obce s ú� as� ou malých a stredných 
podnikate� ov na rozvojových projektoch obce - PPP projekty 

Priorita 1 

Cie�  6 � udské zdroje - Posil� ova�  rast miestnych pracovných 
príle�itostí a miestneho vyu�itia � udského potenciálu pre rozvoj 
obce vrátane rastu vzdelanosti 

Priorita 2 

 Ciele 2, 3 a 5, majú pre obec prioritu 1, ostatné ciele 1, 4 a 6 majú prioritu 2.  
Rozdiel priorít je len z h� adiska � asového rozvrhu dosiahnutia cie� ov. 
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3.2. Opatrenia a aktivity 
 

Strategický plán hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce pre uva�ované obdobie 

predstavuje okrem súboru analýz i nevyhnutný komplex opatrení.  

Všetky navrhnuté opatrenia je nutné chápa�  a pova�ova�  za významné, navzájom sa 

podmie� ujúce a limitujúce realizáciu nadväzujúcich opatrení alebo prípravu a realizáciu 

rozvojových projektov v danom období.   

Dôle�itos�  opatrení je ur� ená diferencovane bu�  pre havarijný stav predmetnej veci 

alebo pre mimoriadnu akútnos�  potrieb a záujmu obce ako celku, cie� ovej skupiny jej 

obyvate� ov, resp. návštevníkov.  

Miestne alebo v danom � ase limitujúci faktor – dostatok kapacít alebo finan� ných 

prostriedkov nemô�e by�  dôvodom pre neur� enie strategického cie� a. Cie�  u� tým, �e je 

definovaný, napomáha smerovaniu rozvoja a ovplyv� uje smerovanie i realizáciu iných 

súvisiacich cie� ov.   

 

Opatrenia/Aktivity: 

Naplnenie jednotlivých cie� ov bude zabezpe� ené nasledujúcimi samostatnými 

opatreniami/aktivitami: 

 

Cie�  1 Rozvoj hospodárstva:  

1.1. Zlepši�  podmienky pre rozvoj podnikate� ských aktivít v obci s dôrazom na zvýšenie 

rozsahu, úrovne a kvality slu�ieb pre obyvate� ov obce a návštevníkov  

 - prija�  v zastupite� stve obce interný predpis - postup spolupráce obce 

s podnikate� skými subjektami a motiva� né zásady vytvárania podmienok pre rozvoj 

podnikania (legislatívna pomoc a podpora, miestne dane a poplatky, slu�by a i.) 

 - vytvori�  spolu s podnikate� skými subjektami hospodársky / podnikate� ský klub  obce 

a pravidelne v � om prejednáva�  mo�nosti a postupy rozvoja podnikania v obci a ú� asti 

podnikate� ských subjektov na rozvoji obce  

1.2. Podpora malého a stredného podnikania s orientáciou na slu�by,  remeslá a cestovný 

ruch zo strany obce na báze drobných a špecializovaných výrob a slu�ieb 

neza� a�ujúcich �ivotné prostredie 
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         - na základe výsledkov ROEP ur� i�  lokalitu pre budovanie areálu/ strediska miestnych 

drobných výrob, remesiel a slu�ieb s potenciálom budovania budúcej priemyselnej 

zónu pod� a potrieb obce  

 - podpori�  a aktívne zapoji�  obec i podnikate� ské subjekty v nej do budovania Vá�skej 

vínnej cesty,  za týmto ú� elom prispôsobi�  informa� ný systém a propagáciu obce ako 

k� udovej prímestskej a tradi� nej vinohradníckej oblasti  

 - vytvára�  podmienky pri usporadúvaní verejných akcií k súbe�nej prezentácii 

tradi� ných � udových remesiel (vinárstvo, košikárstvo, ková� stvo, zhodnocovanie 

agroproduktov a i.) v obci  

  - aktivova�  � innos�  záujmových a profesných zdru�ení,  s predpokladom zalo�enia 

klubu/zväzu záhradkárov, resp. �ien, resp. remeselníkov v obci  

1.3.  Rozširovanie štruktúry a rast konkurencieschopnosti slu�ieb v obci s orientáciou na 

akútne chýbajúce typy slu�ieb pre vybrané cie� ové skupiny obyvate� stva, osobitne 

mláde� 

- podporova�  vznik prevádzok obchodu a slu�ieb s vyššou pridanou hodnotou - 

informatiky, cestovného ruchu, športu a turizmu - slu�by, informa� né kancelárie, 

- aktivova�  ob� anov vrátane chalupárov a stálych návštevníkov k podpore slu�ieb pre 

cestovný ruch, osobitne v oblasti drobných remeselných výrob, stravovania 

a ubytovania - agroturizmu 

- aktivova�  prostredníctvom ZŠ mláde� a vytvára�  rozvojom slu�ieb podmienky pre jej 

kultúrne a spolo� enské vy�itie - internetová miestnos�  pre verejnos� , klubov� a, 

krú�ková � innos� , príprava verejných akcií pre mláde� - šport a disko kluby, kultúrne 

projekcie a.i. 

1.4.   Podpora vytvárania miestnej zamestnanosti  

          - podporova�  všetky podnikate� ské aktivity na území obce a osobitne motivova�  

podnikate� ské subjekty k vytváraniu nových pracovných miest - stanovi�  takto cielenú 

dota� nú / motiva� nú da� ovú a verejno-správnu politiku obce vo� i podnikate� om i vo� i 

�ivnostníkom, osobitne ob� anom obce. 

 - pravidelne prehodnocova�  mo�nosti rozširovania slu�ieb pre obyvate� stvo 

v miestnom hospodárstve obce o nové slu�by/výroby majúce priaznivý dopad na 

zamestnanos�  

 - spolupracova�  s úradmi práce a s da� ovými úradmi pri realizácii politiky podpory 

zamestnanosti a propagova�  aktuálne mo�nosti podpory vytvárania nových 

pracovných miest medzi ob� anmi a podnikate� mi  
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Cie�  2 Rozvoj infraštruktúry:  

2.1.  Zabezpe� i�  dobudovanie základnej infraštruktúry obce  

 - dobudova�  kanalizáciu v obci 

        - vybudova�  chodníky v celej obci 

        - zabezpe� i�  opravy a úpravy miestnych komunikácií  

        - nové obytné alebo priemyselné zóny budova�  len so sú� asným komplexným riešením 

základnej infraštruktúry 

2.2.  Zabezpe� i�  rozvoj komplexnej infraštruktúry obce  

 - presadzova�  zriadenie obchodného centra v rozšírenom sortimente tovaru a slu�ieb  

najlepšie v strede obce 

- podporova�  rozširovanie pohostinstiev o reštaura� né slu�by  

        - podporova�  budovanie nových kapacít reštaura� ných a ubytovacích slu�ieb vrátane 

ubytovania a stravovania v súkromí pre potreby cestovného ruchu a turizmu 

 - podporova�  rozvoj miestnych slu�ieb pre ob� anov �ivnostníkmi vo vlastných 

priestoroch, výh� adovo zvá�i�  na základe výsledkov ROEP mo�nos�  vybudovania 

strediska slu�ieb v centre obce  

2.3. Revitalizova�  verejné priestranstvá s cie� om posilni�  rozvoj kultúry, športu, 

rekreácie, turizmu a cestovného ruchu  

 - na základe výsledkov ROEP a zhodnotenia mo�ností riešenia majetkových vz� ahov 

ur� i�  politiku rozvoja verejných priestranstiev, vybudovania spolo� ného zhroma�diska 

/ prírodného amfiteátra, tr�nice 

  -  v spolupráci s ob� ianskymi zdru�eniami priebe�ne hodnoti�  potreby a spres� ova�  

postupy rozvoja športovísk, cyklo a turistických trás, vyu�itia miestnych pamiatok 

a atrakcií pre cestovný ruch 

2.4.  Hodnoti�  priebe�ne potreby budovania vlastnej sociálnej infraštruktúry obce 

a pod� a toho spres� ova�  investi� né zámery na území obce s preferovaním vyu�itia 

súkromných zdrojov na ich zaistenie.  

 

Cie�  3 �ivotné prostredie:  

3.1. Zvyšova�  kvalitu �ivotného prostredia  odstránením existujúcich disproporcií  

 -  zabezpe� i�  dobudovanie kanalizácie 

 - vyu�i �  mo�nosti získania nenávratných finan� ných príspevkov zo ŠR a fondov EÚ  
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 - zabezpe� i�  likvidáciu bioodpadu vyu�itím, resp. dobudovaním spolo� ných kapacít 

skládky odpadov KOMPLEX s.r.o. Pusté Sady   

3.2.  Zaisti�  trvalú udr�ate � nos�  sú� asných kapacít v oblasti �ivotného prostredia 

         -  realizova�  výsadbu zelene a drevín na verejných priestranstvách, hlavne na okraji 

brehov v záujme zamedzenia zvetrávania pôdy 

 - v súvislosti s revitalizáciou Váhu presadzova�  záujmy vyu�itia povodia Váhu na 

relax, turizmus a cestovný ruch pri dodr�aní ochrany biotopov a zlepšení kvality �P 

3.3.  Osveta, výchova, informovanos�  o stave �ivotného prostredia.  

 - propagova�  a podporova�  nielen zachovanie existujúceho dobrého stavu �ivotného 

prostredia ale aj zvyšovanie jeho kvality, elimináciu slabých stránok a neustálu 

prevenciu pred vznikom nových disproporcií 

 - prehlbova�  separovaný zber vyu�ite� ných druhov odpadu ob� anmi i  u miestnych 

podnikate� ských subjektov, poradenstvo ob� anom a subjektom 

 - podporova�  výraznejšie miestne zhodnocovanie odpadov s priaznivým dopadom na 

ekonomiku obce, resp. rast zamestnanosti 

 - zni�ova�  podiel zneškod� ovania ostatných druhov komunálnych odpadov 

skládkovaním 

 - predchádzanie vzniku odpadov, zavedenie verejnej kontroly �ivotného prostredia, 

kontrola vzniku a likvidácie do� asných skládok a i. 

 

Cie�  4  Kultúra a šport: 

 4.1. Rast kvality �ivota rozvojom duchovného a spolo� enského �ivota v obci         

- realizova�  rozvojové projekty v oblasti kultúry a športu: 

- vybudova�  kultúrny a spolo� enský stánok  s vyššou kapacitou pre potreby  

obyvate� ov 

-  napomáha�  pri budovaní cyklotrás cez obec, podporova�  zriadenie 

cyklokrosového areálu v katastri obci 

- zachova�  staršie objekty- studne, rodinné domy  a pod. ako kultúrne pamiatky 

4.2. Rast kvality �ivota rozvojom  informa� ných technológií 

 - podpora zriadenia internetovej miestnosti / kaviarne pre verejnos�  vrátane školení 

k rozširovaniu pou�ívania informa� ných technológií pre verejnos�  

- podpora zriadenia informa� nej kancelárie obce pre rozvoj turizmu a cestovného 

ruchu 
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- podpora rozširovania internetu v domácnostiach s perspektívou vybudovania 

informa� nej siete obce, rozširovanie obsahu a slu�ieb poskytovaných cez web 

stránku obce s prepojením na miestne podnikate� ské subjekty a ob� anov 

4.3.  Trvalé pôsobenie na kultúrne povedomie obyvate� ov širokou paletou kultúrnych 

aktivít  

- kultúrny a spolo� enský harmonogram �ivota obce - kalendár akcií a jeho 

zabezpe� ovanie záujmovými zdru�eniami, resp. podnikate� skými subjektami 

s podporou obce 

- priebe�ná, kreatívna propagácia podujatí, budovanie imid�u kultúrnej, športovo 

zdatnej a zdravej obce, podpora prostredníctvom web stránky obce 

- podpora a propagácia spolkového �ivota mladej generácie  

 

Cie�  5  Zdroje rozvoja obce: 

5.1.  Schváli�  a uvies�  do praxe Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce 

spolu s  UPN O ako základný programový dokument podpory regionálneho rozvoja 

na lokálnej úrovni.  

5.2.  Zabezpe� i�  priebe�né optimálne vyu�itie cudzích zdrojov predovšetkým fondov 

EÚ, zdrojov ŠR a VUC na realizáciu rozvojových projektov obce 

5.3. Spres� ova�  v rámci tvorby strednodobého finan� ného plánu obce a prípravy 

a kontroly rozpo� tu obce plán rastu vlastných zdrojov obce osobitne z rozvoja 

podnikate� ských aktivít a z podpory podnikania 

 - rozširovanie výrobných aktivít a slu�ieb 

 - optimalizácia, resp. zni�ovanie nákladov z rozpo� tu obce  z titulu zabezpe� ovania 

nových � inností a slu�ieb podnikate� skými subjektami 

5.4.   Vytvori�  stálu databázu ponuky a dopytu investi� ných príle�itostí a  zabezpe� i�  

jej priebe�né spravovanie - vyu�itie web stránky obce v prepojení na obdobné  

regionálne databázy. 

5.5.   Podporova�  realizáciu PPP projektov obce s participáciou malých a stredných 

podnikate� ov na ich organiza� nom, finan� nom i prevádzkovom zabezpe� ení po 

ukon� ení realizácie. 

 

Cie�  6  � udské zdroje:  

6.1. Posil� ova�  rast miestnych pracovných príle�itostí a miestneho vyu�itia � udského 

potenciálu pre rozvoj obce vrátane rastu vzdelanosti, vytvori�  kapacitné podmienky 
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v základnom školstve na rozvoj doplnkového vzdelávania ob� anov, osobitne mladej 

generácie.  

6.2.   Zavies�  systém dotácií, da� ových a iných bonifikácií pre podnikate� ov, ob� anov 

na rozvoji podnikate� ských aktivít s priaznivým dopadom na zamestnanos�  

a rozširovanie štruktúry remesiel a slu�ieb 

6.3.   Podporova�  aktivity doplnkového vzdelávania všetkých vrstiev obyvate� stva, 

osobitne  internet, agroturistika, cestovný ruch, informa� ná kancelária,  kurzy 

jazykové a remeselné, podporova�  externé odborné semináre  a školenia a pod. 

6.4.   Zabezpe� i�  rozšírenie intravilánu obce doplnkom územného plánu a otvorenie 

nových stavebných obvodov na výstavbu rodinných domov v nezastavaných 

územiach obce, hlavne v strede obce 
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3.3 Opis rozvojovej stratégie 

 
 

Programová štruktúra  

Na základe vykonanej SWOT analýzy, stanovených cie� ov rozvoja  a formulovaných opatrení 

a aktivít na ich dosiahnutie je rozvojová stratégia obce Šintava na obdobie 2006 - 2013 

zalo�ená na nasledovných projektových zámeroch:  

 

Projektové zámery rozvoja obce : 
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Merate� né ukazovatele 

Na hodnotenie postupu realizácie programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce sa 

uplatnia nasledovné merate� né ukazovatele: 

- po� et realizovaných projektov 

- po� et realizovaných opatrení 

- percento medziro� ného rastu vlastných príjmov obce 

- medziro� ný prírastok po� tu miestnych podnikate� ských subjektov 

- medziro� ný prírastok ob� anov aktívne zapojených do rozvoja obce 

 

Pri hodnotení ú� innosti realizovaných opatrení, aktivít a projektov budú uplatnené nasledovné 

merate� né ukazovatele: 

- nárast po� tu novovytvorených pracovných miest v obci 

- nárast po� tu nových slu�ieb pre obyvate� stvo 

- nárast kapacít slu�ieb pre obyvate� stvo 

- objem cudzích investícií do rozvoja obce - súkromný sektor 

- objem zdrojov obstaraných z fondov EÚ do rozvojových miestnych projektov   

- objem dotácií, zdrojov zo štátneho rozpo� tu a VUC získaných na realizáciu 

rozvojových projektov obce 
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- zmena podielu nových a renovovaných bytových jednotiek na celkovom 

bytovom fonde 

- zmena celkovej kvality �ivota a �ivotného prostredia meraná súborom 

ukazovate� ov kvality prvkov �P (voda, ovzdušie, odpady...) 

- zní�enie po� tu nezamestnaných a sociálne odkázaných obyv. v produkt. veku. 

- podiel plánovaných a skuto� ných nákladov projektu na celkových nákladoch  

- rozpo� tové ukazovatele projektu - plán/skuto� nos�  
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4.   FINAN� NÝ PLÁN   
 

Indikatívny finan� ný plán špecifikuje potreby financovania opatrenia - projektu pre ka�dú 

prioritu a na ka�dý rok vo forme plánovaného príspevku z ka�dého zdroja financovania vrátane 

vyu�itia fondov EÚ ako aj o celkovú výšku verejných a odhadovaných súkromných zdrojov.  

Verejné a súkromné zdroje zodpovedajú minimálne povinnému podielu spolufinancovania pri 

vyu�ití prostriedkov z ka�dého jednotlivého fondu EÚ  (do 10 %  u verejného sektora,  resp. od 

30 % do 70 % u súkromného sektora).   
 

Na finan� né zabezpe� enie  cie� ov, úloh a aktivít stanovených s výh� adom do roku 2013 bude 

obec vyu�íva�  finan� né prostriedky predovšetkým: 

- z rozpo� tu obce, 

- z rozpo� tu Trnavského samosprávneho kraja, 

- zo štátneho rozpo� tu,  

- z fondov Európskej únie,  a individuálnej pomoci krajín EÚ 

- bankové úvery,  

- príspevky od právnických a fyzických osôb, medzinárodných inštitúcií a i. 
 

V súlade s Národným rozvojovým plánom budú pre programovacie obdobie 2007-2013 

uplatnené nové opera� né programy (celkom 11 opera� ných programov)  

Opera� ný program  RO SO/RO prvej úrovne fond 

1. Regionálny opera� ný program MVRR SR 
regionálne SO/RO na úrovni 
NUTS 2, resp. NUTS 3 

ERDF 

2. �ivotné prostredie  M�P SR  - ERDF, KF  
3. Doprava  MDPT SR - ERDF, KF 
4. Informatizácia spolo� nosti ÚV SR  ERDF 

5. Výskum a vývoj1 MŠ SR  
Agentúra  MŠ SR pre štrukturálne 
fondy EÚ 

ERDF 

6. 
Konkurencieschopnos�  
a hospodársky rast 

MH SR  ERDF 

7. Zdravotníctvo MZ SR  ERDF 

8. Zamestnanos�  a sociálna inklúzia2 MPSVR SR 
implementa� ná agentúra pre 
sociálnu politiku ESF 

9.  Vzdelávanie3 MŠ SR 
Agentúra MŠ SR pre štrukturálne 
fondy EÚ, MZ SR 

ESF 

10. Technická pomoc MVRR SR - ERDF  
11. Bratislavský kraj  MVRR SR - ERDF 

 

                                                 
1 v oblasti výskumu a vývoja zah�� a i cie�  Regionálna konkurencieschopnos�  a zamestnanos�   
2 zah�� a i cie�  Regionálna konkurencieschopnos�  a zamestnanos�  
3 zah�� a i cie�  Regionálna konkurencieschopnos�  a zamestnanos�  
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Z h� adiska obce a organizácií verejného sektora v jej správe je predpoklad vyu�itia zdrojov 

pomoci EU predovšetkým z opera� ných programov: 

RREEGGIIOONNÁÁLLNNYY  OOPPEERRAA�� NNÝÝ  PPRROOGGRRAAMM  ((RROOPP))  

OOppeerraa�� nnýý  pprrooggrraamm  �� IIVVOOTTNNÉÉ  PPRROOSSTTRREEDDIIEE  ((OOPP  �� PP))  

OOppeerraa�� nnýý  pprrooggrraamm  KKoonnkkuurreenncciieesscchhooppnnooss��   aa  hhoossppooddáárrsskkyy  rraasstt  ((OOPP  KKaaHHRR))  

OOppeerraa�� nnýý  pprrooggrraamm  ZZDDRRAAVVOOTTNNÍÍCCTTVVOO  ((OOPP  ZZDDRR))  

OOppeerraa�� nnýý  pprrooggrraamm  ZZAAMMEESSTTNNAANNOOSS��   AA  SSOOCCIIÁÁLLNNAA  IINNKKLLÚÚZZIIAA  ((OOPP  ZZSSII))  

OOppeerraa�� nnýý  pprrooggrraamm  VVZZDDEELLÁÁVVAANNIIEE  ((OOPP  VVZZDD))  

	 alej bude mo�né vyu�íva�  zdroje z programu INTERREG pre projekty cezhrani� nej, 

nadnárodnej spolupráce. Región Trnavského VUC je zapojený do INTERREG III A 

Slovensko-� eská, Slovensko-Ma� arsko-Ukrajinská a Slovensko - Rakúska spolupráca a do 

programových schém INTERREG III.B a C pre stredoeurópsky región CENTROPE. 

 

Potenciálnymi zdrojmi financovania projektov sú dota� né zdroje vlády a ministerstiev,  VUC - 

Trnavský samosprávny kraj ako aj  rôzne súkromné alebo vládne nada� né fondy na území 

Slovenska � i iných štátov EÚ.  

 

Bankové inštitúcie poskytujú okrem komer� ných úverov a pô�i� iek i podporné programy pre 

pred alebo spolufinancovanie projektových zámerov . 

 

Predpokladá sa, �e od roku 2007 budú uplatnené schémy � erpania pomoci EÚ pod� a nových 

Opera� ných programov Národného strategického referen� ného rámca (NSRR) na roky 2007-

2013.  

 

Tento dosia�  nie je schválený, ale je predpoklad uplatnenia jeho obsahu tak ako je prilo�ený v 

samostatnej prílohe � íslo 1. tohto PHSRO.   

 

Predpokladané Opera� né programy NSRR sú v � alšej � asti uplatnené.  
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4.1 Rozdelenie financií na programovacie obdobie  

 

Parametre finan� ného plánu, finan� ná tabu� ka programu 

 

Na základe stanovených projektov - projektových zámerov v � asti 3.3. je spracované ni�šie 

uvedené rozdelenie financií na programovacie obdobie PHSRO 2006 - 2013.  

 

Ke� �e programovacie obdobie PHSRO prekrýva dve programovacie obdobia � erpania pomoci 

EÚ, vychádza sa pri programovaní vyu�itia zdrojov:  

- na rok 2006 zo stávajúcich opera� ných programov a opatrení platných na 

programovacie obdobie 2004-2006  

- a z návrhu Opera� ných programov Národného strategického referen� ného rámca na 

roky 2007-2013. - príloha � . 1 PHSRO. 

 

Strategickým zámerom finan� ného plánu - rozdelenia financií na programovacie obdobie je 

vytvori�  podmienky pre razantné naštartovanie výraznejšieho vyu�ívania pomoci EÚ od 

za� iatku programovacieho obdobia 2007 - 2013.  

 

Preto � a�isko realizácie nosných rozvojových zámerov obce je v rokoch 2007 a 2010.  Na tieto 

roky sú plánované i najvä� šie objemy investícií viac ako dvojnásobné oproti ostatným rokom 

realizácie PHSRO.  

 

To zárove�  vytvára predpoklady pre priebe�né dopl� ovanie PHSRO v súlade s potrebami 

rozvoja obce v rokoch 2011 - 2013, t.j. na celé nové programovacie obdobie.  

 

Parametre finan� ného plánu je potrebné premietnu�  do ro� ných rozpo� tov a ich zdrojového 

zabezpe� enia v oblasti tvorby a pou�itia vlastných zdrojov obce.   
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Finan� ná tabu� ka PHSRO na programovacie obdobie 2006 – 2013 
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4.2 Rozdelenie financií na priority a opatrenia 

Finan� ná tabu� ka pod� a priorít a opatrení 

 

 
 Finan� ná tabu� ka programu pod� a priorít a opatrení  
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2. Opera� ný program                             
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3. Opera� ný program 
DOPRAVA  
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4. Opera� ný program 
INFORMATIZÁCIA 
SPOLO� NOSTI  

!�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	
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5. Opera� ný program                             
VÝSKUM A VÝVOJ  

!�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	
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6. Opera� ný program 
KONKURENCIESCHO
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A HOSPODÁRSKY 
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7. Opera� ný program 
ZDRAVOTNÍCTVO   

!�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	

������������� 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

8. Opera� ný program 
ZAMESTNANOS�  A 
SOCIÁLNA INKLÚZIA  

!�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	

������������� 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

9. Opera� ný program 
VZDELÁVANIE    

!�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	

�������������
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

10. Opera� ný program 
BRATISLAVSKÝ 
KRAJ    

!�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	 !�!!! 	

������������� 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Opera� ný program 
Základná infraštruktúra 
2004 - 2006 
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30,000 30,000 0,000 30,000 11,400 0,000 18,600 0,000 
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800,000 40,000 0,000 40,000 0,000 0,000 40,000 760,000 
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0,800 0,800 0,000 0,800 0,000 0,000 0,800 0,000 
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1,600 1,600 0,000 1,600 0,000 0,000 1,600 0,000 

-
���	 ���3� �! 	 )�H� �! 	 �!H� 3) 	  �!�!3H 	 ' �4?H	 !�!!! 	 �34� �! 	 4�'�!!! 	

 
 
 
 



_____________________________________57____________________________________ 
PHSRO ŠINTAVA                                                                                                                    10/2006  
���������	
��	���
��	������������																		 																													������	
����	�����				 																																																			��	�������	��		� !	!�	"��#�
��	

 
5. ZABEZPE� ENIE REALIZÁCIE 

 
 

 Základné princípy a fungovanie riadenia podpory rozvoja obce vychádza z poznatkov 

procesnej analýzy. 

Funk� ný model strategického plánovania a podpory rozvoja obce je charakteristický 

orientáciou podpory na dosiahnuté efekty, hierarchickým usporiadaním cie� ov riadením na 

základe procesov, permanentným monitorovaním a vyhodnocovaním efektov, u� ením sa 

a inováciou, rozvíjaním partnerstiev a zodpovednos� ou vo� i verejnosti, orgánom verejnej 

správy a v prípade � erpania pomoci EÚ i vo� i orgánom EK.  

        

 

5.1 Inštitucionálne a organiza� né zabezpe� enie 
 
 
Orgány 

Riadiacim orgánom programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja na úrovni obce je 

obecné zastupite� stvo.  
 

Výkonným orgánom programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja na úrovni obce sú 

starosta obce a ním riadené organizácie. 
 

Výkonným orgánom pre prípravu a realizáciu rozvojových projektov a aktivít PRO sú 

starosta obce, ním riadené inštitúcie obce (obecný úrad, ú� elové organizácie a � alej vybraní 

partneri a investori projektov, vykonávatelia aktivít). 
 

Orgány zodpovedajú za systém riadenia PRO a v prípade � erpania pomoci EÚ a dotácií i za 

systém riadenia pomoci, � erpanie dotácií a pou�itie úverových zdrojov.  

 

Zamestnanci 

Príslušný orgán riadi, rozvíja a sprístup� uje vedomosti, uplat� uje potenciál 

zamestnancov na tímovej aj individuálnej úrovni, podporuje tímovú prácu na úrovni celej 

organizácie, plánuje � innosti na podporu dosahovania cie� ov organizácie a efektívneho riadenia 

procesov strategického plánovania. 
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Ekonomickí a sociálni partneri 

Pri realizácii zámerov na úrovni obce je v súlade s regionálnou politikou EÚ 

vy�adované spája�  sa s partnermi, ktorí majú podobné ciele a zámery ako obec. Verejno - 

súkromné partnerstvá, ktoré spájajú ekonomických partnerov (podnikate� ské subjekty) 

a sociálnych partnerov (zástupcovia ob� ianskych neziskových zoskupení) s verejnou správou 

(samospráva a štátna správa) významnou mierou prispievajú k zvyšovaniu schopnosti obce 

a regiónu � erpa�  prostriedky zo štrukturálnych fondov Európskej únie.  

V obci Šintava sú potenciálnym partnerom obce inštitúcie s potenciálom realizova�  projekty 

a vstupova�  do partnerstiev:  

- RVD Šintavan, s.r.o. Šintava 

- Miestni podnikatelia a �ivnostníci 

- Súkromne hospodáriaci ro� níci  

- Západoslovenská vodárenská spolo� nos� , a.s. Nitra 

V regióne - okolí obce Šintava sú potenciálnym partnerom obce pre ú� as�  na realizácii 

projektov a vznik partnerstiev: 

- samosprávy miest a obcí v regióne, osobitne susediace obce Vinohrady n.V., 

Pata,  Šopor� a, Dolná Streda, mesto Sere� , okresné mesto Galanta a krajské 

mesto a sídlo VUC Trnava 

- Zdru�enie pre rozvoj mikroregiónu Vá�ska vodná cesta, (obec je � lenom) 

- Zdru�enie miest a obcí Slovenska, ZMO Jaslovské Bohunice (obec je � lenom) 

- Firmy, podnikatelia a �ivnostníci v regióne  

Obec má spolo� ný stavebný úrad v meste Sere� . 

Obec má záujem vytvára�  podmienky pre aktívne partnerstvá, ktoré sú ve� mi dôle�ité pre 

prípravu a realizáciu rozvojových projektov. Mnoho programov, grantov, kde kone� ný prínos 

má obec, je mo�né � erpa�  len prostredníctvom zdru�ení.  

Realizácia mnohých zámerov, ktoré sú zahrnuté do rozvojového programu, si vy�aduje vznik 

partnerstiev na základe zmluvného vz� ahu, prípadne zalo�ením nového právneho subjektu.  

Partnerstvá mô�u vzniknú�  ú� elovo, pri realizácii spolo� ného projektu, alebo majú dlhodobý 

charakter pri nap�� aní cie� ov spolo� ného záujmu. Partnerstvo mô�e fungova�  ako zoskupenie 

fyzických � i právnických osôb bez právnej subjektivity na základe zmluvy o spolupráci, alebo 

ako zdru�enie s právnou subjektivitou.  
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Opatrenia na realizáciu programu 

Opatrenia na realizáciu PHSRO, zabezpe� enie prípravy a realizácie jednotlivých 

projektov prijíma riadiaci orgán obce - obecné zastupite� stvo. Pritom uplatní nasledovný model 

implementácie. 

 

Model implementácie 

1. Obecné zastupite� stvo na základe rozhodnutia o realizácii projektu – aktivity ur� enej v 

PRO stanoví riadiaci výbor projektu (pracovnú komisiu) zo svojich � lenov a zástupcov 

externých partnerov.  

2. Riadiaci výbor projektu spracuje realiza� ný plán, po schválení ktorého je príprava 

a realizácia projektu realiza� ným plánom riadená.   

3. Výsledky � innosti riadiaceho výboru prerokováva obecné zastupite� stvo a prijíma 

potrebné rozhodnutia. 

4. V priebehu prípravy projektu a jeho realizácie sa dosahujú výsledky v podmienkach 

alebo správaní cie� ovej skupiny - u�ívatelia. 

5. O tom, aké sú dosahované efekty plánovanej alebo realizovanej podpory, podávajú 

informácie pravidelné monitorovanie alebo hodnotiace správy.  

 

Priebe�ná podpora implementácie 

V záujme zaistenia plynulej prípravy i realizácie rozvojových projektov obce, u ktorých 

sa predpokladá vyu�itie zdrojov  pomoci z fondov  EÚ je vhodné vyu�íva�  stávajúce projektové 

kapacity, ktorými priamo disponujú partneri obce  - Zdru�enie pre rozvoj mikroregiónu Vá�ska 

vodná cesta so sídlom v Hlohovci resp.  ZMOS - región Jaslovské Bohunice.   

Títo partneri spolu s VUC Trnava a RRA pôsobiacimi v kraji mô�u sú� asne poskytnú�  

potrebnú podporu uplatnenia mo�nosti financovania projektov z fondov EÚ a koordináciu 

týchto projektov v regióne. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



_____________________________________60____________________________________ 
PHSRO ŠINTAVA                                                                                                                    10/2006  
���������	
��	���
��	������������																		 																													������	
����	�����				 																																																			��	�������	��		� !	!�	"��#�
��	

5.2 Monitorovanie a hodnotenie  
   

     Pri projektoch financovaných z prostriedkov EÚ sa v procese monitorovania sa 

zhroma�� ujú údaje o projekte a príjemcovi pomoci. ktoré sa sledujú v priebehu celého procesu 

strategického plánovania.  

 Základným zdrojom monitorovaných údajov je �iados�  o poskytnutí nenávratného 

finan� ného príspevku, ktorú vrátane projektu a príloh vypracúva príjemca pomoci a predkladá 

príslušnému orgánu.  	 alším zdrojom monitorovaných údajov sú monitorovacie správy, ktoré 

predkladá príjemca pomoci na základe špecifikácie uzavretej v zmluve medzi príjemcom 

pomoci a príslušným orgánom. Monitorovanie projektu trvá aj po ukon� ení projektu a príjemca 

pomoci predkladá monitorovacie správy a� do termínu ur� eného v zmluve. 

            Monitorovanie realizujú príslušné orgány. Jeho cie� om je zabezpe� i�  konzistentné 

a pravidelne dop�� ané štruktúrované informácie o plánovaných, realizovaných a ukon� ených 

projektoch. Základným zdrojom informácií pre monitoring sú dáta z monitorovacieho systému, 

ktorý eviduje jednotlivé projekty príjemcov pomoci, ich financovanie a merate� né ukazovatele.  

       Získané monitorované údaje sa v nasledujúcich procesoch � alej analyzujú 

a vyhodnocujú. Monitorované údaje o projektoch financovaných zo štrukturálnych fondov EÚ 

sa ukladajú v centrálnej databáze príslušného informa� ného systému.   

Predmetom monitorovania sú:  

– �iados�  o poskytnutie nenávratného finan� ného príspevku obsahujúca najmä:  

– informácie o �iadate� ovi a jeho partneroch na projekte, 

– informácie o projekte, 

– názvy a o� akávané hodnoty merate� ných ukazovate� ov projektu,  

– finan� ný plán projektu; 

– monitorovacia správa projektu, ktorá obsahuje najmä:  

– ú� tovnú závierku príjemcu pomoci,  

– reálne hodnoty merate� ných ukazovate� ov výstupu, výsledku a dopadu 

realizovaného projektu; 

– �iadosti  o prostriedky vrátane zú� tovacích dokladov ako výstup procesu finan� ného 

riadenia obsahujúce najmä:  

– sumy deklarovaných oprávnených výdavkov projektu, 

– sumy uznaných oprávnených výdavkov projektu, 

– sumy neoprávnených výdavkov projektu, 

– dátumy prijatia a zaú� tovania �iadosti o platbu na platobnej jednotke. 
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       Zmyslom procesu hodnotenia je sumarizova�  výstupy získané monitorovaním projektov 

na získanie informácií o ú� innosti a efektívnosti podpory.  Tieto informácie sa transformujú do 

monitorovacích a hodnotiacich správ, ktoré sa vypracúvajú pre jednotlivé programy, priority, 

alebo opatrenia.  

       Proces hodnotenia vyu�íva ako svoje vstupy všetky dáta získavané v procese 

monitorovania.   

       Výstupom procesu hodnotenia, resp. celého procesu monitorovania a hodnotenia, sú 

hodnotiace  a monitorovacie správy. Ich obsahovú štruktúru a periodicitu ich realizácie udávajú 

programové dokumenty, prípadne ich definujú súvisiace smernice a nariadenia. 

Za vypracovanie hodnotiacich správ zodpovedajú riadiace orgány príslušného projektu. 

Je vhodné ich zlo�enie spresni�  menovaním projektového tímu pri zahájení projektu. 

Na koordináciu obdobných projektov z rovnakých zdrojov - fondov EÚ je ú� elné 

vytvori�  spolo� né projektové tímy v regióne. 

       Vo všeobecnosti sa všetky typy hodnotiacich správ zameriavajú na vyhodnotenie 

efektívnosti a ú� innosti realizovanej pomoci. Pri hodnotení ú� innosti sa skúma celkový prínos 

realizovaných opatrení k cie� om stanoveným v programových dokumentoch a vz� ah medzi 

plánovanými a realizovanými opatreniami. 
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5.3 Harmonogram realizácie 
 

 Harmonogram realizácie obsahuje rozvrh jednotlivých � inností vedúcich k tvorbe 

PHSRO i k jeho realizácii v � asovej osi horizontu opera� ných programov a to v � lenení pod� a 

opatrení a konkrétnych rozvojových projektov. 

 � asový harmonogram realizácie v rozdelení na jednotlivé roky je rámcove uvedený 

v � asti 3.3. Opis rozvojovej stratégie v tabu� ke Projektové zámery rozvoja obce Šintava.  

 

V st�pci rok realizácie sú uvedené základné údaje pod� a ktorých je realizácia projektov 

rozvrhnutá do obdobia kalendárnych  rokov 2006 - 2013.  

 K zabezpe� eniu samotnej realizácie navrhnutých projektov a opatrení treba však vopred 

vykona�  potrebnú prípravu predovšetkým:  

- premietnu�  schválený program hospodárskeho a sociálneho rozvoja do rozpo� tu 

obce na príslušný rok  

- zabezpe� i�  potrebnú organiza� nú, finan� nú a projektovú prípravu rozvojových 

projektov, osobitne u projektov s predpokladaným vyu�itím cudzích zdrojov 

a fondov EÚ v súlade s výzvami pre predkladanie �iadostí na financovanie 

(minimálne 6 mesiacov dopredu), predpismi bánk a potrebami partnerov, 

investorov 

a spresni�  tak predpokladaný termín za� atia v príslušnom roku na príslušný mesiac. 

K dosiahnutiu úspešnosti presadzovania a realizácii projektov napomô�e obci zaradenie 

projektov do zásobníka projektov na regionálnej, krajskej a národnej úrovni dostato� ne vopred.  
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6.   ZÁVER 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce Šintava bol spracovaný na základe zadania 
projektu schváleného obecným zastupite� stvom v apríli 2006.  

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce vychádza z prioritných potrieb obce a 
z mo�ností ich realizácie, s cie� om zlepšova�  �ivotné podmienky jej obyvate� ov a zvyšova�  
konkurencieschopnos�  regiónu. 
 
Program je v súlade s Národným rozvojovým plánom Slovenska s nadväzujúcimi Sektorovými 
opera� nými programami a s Programom hospodárskeho a sociálneho rozvoja Trnavského 
samosprávneho kraja.  

Je otvoreným dokumentom, spracovaným na úrovni poznania a hodnotenia vývoja obce, jej 
potenciálu a perspektív k 30.9.2006. 

Je �ivým dokumentom, ktorý je potrebné v priebehu realizácie pravidelne vyhodnocova�  na 
zasadnutiach obecného zastupite� stva a aktualizova�  v termínoch pod� a jeho rozhodnutia.  

Bude sa realizova�  v  podmienkach existujúceho stavu ekonomického potenciálu a prognózy 
o� akávaného vývoja obce i regiónu. 
 
Predpoklady pre plnenie stanovených zámerov obce do roku 2013 sú reálne.  
 
Zodpovednos�  za administratívne zabezpe� enie a za postupnú realizáciu jednotlivých aktivít 
obsiahnutých v Programe má Obecné zastupite� stvo ako kolektívny riadiaci orgán, starosta 
obce a príslušné komisie zriadené pri Obecnom zastupite� stve. 
 
Predpokladom pre úspešnú realizáciu rozvojových zámerov obce je aktívny prístup volených 
zástupcov v  Obecnom zastupite� stve pri vecnom schva� ovaní jednotlivých úloh a vyu�ívaní 
dostupných mo�ností financovania plánovaných aktivít.  
 
Úspešnos�  realizácie stanovených zámerov však bude v prvom rade závisie�  od aktívnej ú� asti 
a podpory všetkých obyvate� ov obce pri koordinovaní jednotlivých aktivít Obecným 
zastupite� stvom.  
 
Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce Šintava bol schválený a uvedený do praxe 
rozhodnutím obecného zastupite� stva  
 
 
V Šintave d� a:  
 
Rozhodnutie zastupite� stva � íslo:  
 
 
Podpis štatutárneho zástupcu:  
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Prílohy: 
 
Príloha 1.  
Mo�nosti financovania projektov z fondov EÚ  
Národný strategický referen� ný rámec SR na roky 2007 - 2013  
a  
popis opera� ných programov na programovacie obdobie  2007 - 2013 
 

 

 

 

 

 

 

 

Príloha 2.  
Finan� ná tabu� ka programu na programovacie obdobie 2006 – 2013 - podrobná. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Príloha 3.  
 
Elektronická verzia PHSRO na CD 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



_____________________________________65____________________________________ 
PHSRO ŠINTAVA                                                                                                                    10/2006  
���������	
��	���
��	������������																		 																													������	
����	�����				 																																																			��	�������	��		� !	!�	"��#�
��	

Príloha � . 1.  
Mo�nosti financovania projektov z fondov EÚ 

 

Národný strategický referen� ný rámec SR na roky 2007 - 2013  
a 

 popis opera� ných programov na programovacie obdobie  2007 - 2013 
 

Aktualizácia Národného strategického referen� ného rámca  
Slovenskej republiky na roky 2007 – 2013 

 

1. SÚSTAVA PRIORÍT NSRR  

Tabu� ka 1: Sústava priorít NSRR pre cie�  Konvergencia 
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Tabu� ka 2: Sústava priorít NSRR pre cie�  Regionálna konkurencieschopnos�  a zamestnanos�  
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Tabu� ka 3: Horizontálne priority NSRR 
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2. ZOZNAM OPERA� NÝCH PROGRAMOV  

Priority NSRR sa budú implementova�  cez nasledujúcich 11 opera� ných programov v rámci 
jednotlivých cie� ov kohéznej politiky EÚ:  

·  šes�  opera� ných programov v rámci cie� a Konvergencia, z toho: 
o štyri opera� né programy spolufinancované z ERDF pokrývajúce celú SR okrem 

Bratislavského kraja (Regionálny opera� ný program, OP Informatizácia spolo� nosti, OP 
Konkurencieschopnos�  a hospodársky rast a OP Zdravotníctvo) 

o dva opera� né programy spolufinancované z ERDF a KF pokrývajúce celú SR vrátane 
Bratislavského kraja4 (OP Doprava a OP �ivotné prostredie) 

·  tri opera� né programy spolo� né pre obidva ciele – cie�  Konvergencia i cie�  Regionálna 
konkurencieschopnos�  a zamestnanos� , t.j. pokrývajúce celú SR vrátane Bratislavského kraja 
– jeden spolufinancovaný z ERDF (OP Výskum a vývoj) a dva z ESF (OP Zamestnanos�  a 
sociálna inklúzia a OP Vzdelávanie) 

·  jeden Opera� ný program Technická pomoc v rámci cie� a Konvergencia pokrývajúci 
horizontálne aktivity, za ktoré je zodpovedný centrálny koordina� ný orgán pre NSRR (príprava, 
riadenie, monitorovanie, hodnotenie, informovanos� , posil� ovanie administratívnych kapacít); 
aktivity finan� ného riadenia, ktoré zabezpe� uje certifika� ný orgán a aktivity súvisiace s 
overovaním riadiacich a kontrolných systémov, vydávaním vyhlásení o ukon� ení pomoci a 
kontrolou vzorkových operácií, ktoré zabezpe� uje orgán auditu. Komplementárne bude v rámci 
ka�dého opera� ného programu vy� lenená finan� ná alokácia na technickú pomoc vz� ahujúcu sa 
na špecifické aktivity príslušného riadiaceho orgánu a sprostredkovate� ských orgánov pod 
riadiacim orgánom; 

·  jeden opera� ný program spolufinancovaný z ERDF v rámci cie� a Regionálna 
konkurencieschopnos�  a zamestnanos�  pre Bratislavský kraj. 

 

Tabu� ka 4: Zoznam opera� ných programov 

Opera� ný program  RO SO/RO prvej úrovne fond 

1. Regionálny opera� ný program MVRR SR 
regionálne SO/RO na úrovni 
NUTS 2, resp. NUTS 3 

ERDF 

2. �ivotné prostredie  M�P SR  - ERDF, KF  
3. Doprava  MDPT SR - ERDF, KF 
4. Informatizácia spolo� nosti ÚV SR  ERDF 

5. Výskum a vývoj5 MŠ SR  
Agentúra  MŠ SR pre štrukturálne 
fondy EÚ 

ERDF 

6. 
Konkurencieschopnos�  
a hospodársky rast 

MH SR  ERDF 

7. Zdravotníctvo MZ SR  ERDF 

8. Zamestnanos�  a sociálna inklúzia6 MPSVR SR 
implementa� ná agentúra pre 
sociálnu politiku 

ESF 

9.  Vzdelávanie7 MŠ SR 
Agentúra MŠ SR pre štrukturálne 
fondy EÚ, MZ SR 

ESF 

10. Technická pomoc MVRR SR - ERDF  
11. Bratislavský kraj  MVRR SR - ERDF 

 

 

                                                 
4 pri� om prioritné osi spolufinancované z ERDF sa vz� ahujú na celú SR okrem Bratislavského kraja a prioritné osi 
spolufinancované z KF sa vz� ahujú na celú SR vrátane Bratislavského kraja 
5 v oblasti výskumu a vývoja zah�� a i cie�  Regionálna konkurencieschopnos�  a zamestnanos�   
6 zah�� a i cie�  Regionálna konkurencieschopnos�  a zamestnanos�  
7 zah�� a i cie�  Regionálna konkurencieschopnos�  a zamestnanos�  
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4. Štruktúra opera� ných programov 

 
4.1 REGIONÁLNY opera� ný program   
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4.2 Opera� ný program �IVOTNÉ PROSTREDIE  
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4.3 Opera� ný program DOPRAVA  
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4.4 Opera� ný program INFORMATIZÁCIA SPOLO � NOSTI  
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4.5 Opera� ný program VÝSKUM A VÝVOJ  
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4.6 Opera� ný program  
KONKURENCIESCHOPNOS�  A HOSPODÁRSKY RAST  
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4.7 Opera� ný program ZDRAVOTNÍCTVO  
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4.8 Opera� ný program ZAMESTNANOS�  A SOCIÁLNA INKLÚZIA   
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4.9 Opera� ný program VZDELÁVANIE  
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4.10 Opera� ný program BRATISLAVSKÝ KRAJ  
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Príloha 2.  

Finan� ná tabu� ka programu na programovacie obdobie 2006 – 2013 - podrobná. 
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+� ��  � +� &� )&�
2006 1,49 1,49 0,625 0,865 0,043 0 0,822 0 0 
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�������
���
����������������������
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���
�����������������������
7�9��

0 0 0 0 0 0 0,000 0 0 
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Príloha 3.  

 
Elektronická verzia PHSRO na CD 


